
 
 

 
ที ่ สก ๐๐33.๐๐๒.๑/  

ถึง  สำนักงานสาธารณสุขอำเภอเขาฉกรรจ์ 

      พร้อมหนังสือนี้ จังหวัดสระแก้ว ขอส่งอนุมัติแผนปฏิบัติราชการด้านสุขภาพ ประจำปีงบ                            
ประมาณ พ.ศ.2569 ของโรงพยาบาลเขาฉกรรจ์ ที่ผ่านการพิจารณาอนุมัติจากนายแพทย์สาธารณสุข          
จังหวัดสระแก้ว เรียบร้อยแล้ว ดังรายละเอียดที่แนบ 

      จึงเรียนมาเพ่ือทราบ และดำเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้องต่อไป 

  

                จังหวัดสระแก้ว   
             

                                                                             
 
 

 

 

 

 

 

 
 
 

 

 

 

 

 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดสระแก้ว                                                             
กลุ่มงานพัฒนายุทธศาสตร์สาธารณสุข   
โทร. ๐ ๓๗๔๒ ๕๑๔๑ ต่อ 107 
โทรสาร. ๐ ๓๗๔๒ ๕๑๔7 
 
 

8349

10 พฤศจิกายน 2568

2576
10 พ.ย. 2568
10:48 น.

โรงพยาบาลเขาฉกรรจ์

(นายอภิเดช  ชีวะประเสริฐ)
นายแพทย์ชำนาญการพิเศษ  รักษาการในตำแหน่ง

ผู้อำนวยการโรงพยาบาลเขาฉกรรจ์

ทราบ-ดำเนินการ

267
12 พ.ย. 2568
15:53 น.

กลุ่มงานประกันสุขภาพ ยุทธศาสตร์และสารสนเทศทางการแพทย์

แจ้ง กลุ่มงานสุขภาพดิจิทัล,
งานประกันสุขภาพ,
กลุ่มงานการพยาบาล,
ผู้อำนวยการโรงพยาบาล,
กลุ่มงานทันตกรรม,
กลุ่มงานบริการด้านปฐมภูมิและองค์รวม,
กลุ่มงานบริการทางการแพทย์,
กลุ่มงานบริหารทั่วไป,
กลุ่มงานประกันสุขภาพ ยุทธศาสตร์และสารสนเทศทางการแพทย์,
กลุ่มงานรังสีวิทยา,
กลุ่มงานสุขภาพจิต,
กลุ่มงานเทคนิคการแพทย์,
กลุ่มงานเภสัชกรรมและคุ้มครองผู้บริโภค,
กลุ่มงานเวชกรรมฟื้นฟู,
กลุ่มงานแพทย์แผนไทย

(นายบัญชาการ เหลาลา)
นักสาธารณสุขชำนาญการ

12 พ.ย. 68 15:55 น.



 บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ โรงพยาบาลเขาฉกรรจ์ (กลุ่มงานประกันสุขภาพยุทธศาตร์ฯ)  โทร ๐-3756-1104 ต่อ53 

ที ่ สก 0033.308/                    วันที ่          

เรื่อง พิจารณาลงนามแผนปฏิบัติราชการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2569 

เรียน นายแพทย์สาธารณสุขจังหวัดสระแก้ว 

       ตามที่ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดสระแก้ว ก าหนดให้เครือข่ายบริการสุขภาพทุกแห่ง 
กลุ่มงานทุกกลุ่มงาน และงานทุกงาน ในส านักงานสาธารณสุขจังหวัดสระแก้ว จะต้องท าแผนปฏิบัติราชการ
ด้านสุขภาพและเสนอโครงการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2569 เพ่ือเสนอนายแพทย์สาธารณสุขจังหวัด
สระแก้วเพ่ือพิจารณาอนุมัติ นั้น 
       โรงพยาบาลเขาฉกรรจ์ ได้ด าเนินการจัดท าแผนปฏิบัติราชการปีงบประมาณ          
พ.ศ. 2569 เรียบร้อยแล้ว นั้น 

 ในการนี้ โรงพยาบาลเขาฉกรรจ์ ขอส่งแผนปฏิบัติราชการ ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖9 
เพ่ือโปรดลงนาม ตามรายละเอียดแนบเรียนมาพร้อมนี้ 

 จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ และพิจารณาด าเนินการต่อไป 

 

 
( นายอภิเดช ชีวะประเสริฐ ) 

นายแพทย์ช านาญการพิเศษ รักษาการในต าแหน่ง 
ผู้อ านวยการโรงพยาบาลเขาฉกรรจ์ 

 
 

5 พฤศจิกายน 25681617

11903
6 พ.ย. 2568
09:28 น.

สำานักงานสาธารณสุขจังหวัดสระแก้ว

1959
6 พ.ย. 2568
10:03 น.

กลุ่มงานพัฒนายุทธศาสตร์สาธารณสุข

เรียน นพ.สสจ.สก.
        รพ.เขาฉกรรจ์ ขออนุมัติแผนปฏิบัติราชการด้านสุขภาพ
ของ รพ.เขาฉกรรจ์ ปีงบประมาณ พ.ศ.2569 โดยใช้
งบประมาณทั้งสิ้น 2,354,572 บาท รายละเอียดดังนี้
1.PP CUP                                      1,368,962 บาท
2.PP ปฐมภูมิ                                        64,700 บาท
3.NON UC                                          30,300 บาท
4.สป.สธ.                                           376,880 บาท
5.กองทุนตำบล                                    289,710 บาท 
6.กองทุนเทศบาล                                 289,710  บาท
7.อปท.                                                27,740 บาท
8.กองทุนเทศบาล                                 289,710  บาท
         จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาอนุมัติ

6 พ.ย. 68

7 พ.ย. 68

7 พ.ย. 68

(นายพัลลภ ยอดศิรจินดา)
นายแพทย์สาธารณสุขจังหวัดสระแก้ว

อนุมัติ



ยทุธ
ศาสตร์

ปกต/ิ
ประจ า

รวม เงินบ ารุง รพ.
เงินบ ารุง รพ.
(PPปฐมภมูิ)

สป.สธ.
กองทุน
เทศบาล

กองทุน อบต.

เงินบ ารุง
โรงพยาบาล
เขาฉกรรจ์ 
(NON UC)

กองทุนฟ้ืนฟู
สมรรถภาพ

องค์การ
บริหารส่วน

จังหวัดสระแก้ว

กองทุน
หลักประกัน

สุขภาพ 
(อปท.)

รวมงบประมาณ

1
โครงการพัฒนาศักยภาพและส่งเสริมสุขภาพกลุม่วัย โรงพยาบาลเขาฉกรรจ์ 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 1 0 1 84,900 3,200 0 180,250 54,430 30,300 0 0 353,080

2

โครงการคัดกรองมะเร็งเต้านมโดยเครือ่งเอ็กซเรย์เต้านมเคลือ่นที ่ (Mammogram) 
และคัดกรองมะเร็งนรีเวชในสตรีกลุม่เสีย่งและด้อยโอกาส เฉลิมพระเกียรติแด่
พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยูห่ัว ในโอกาสพระราชพิธีมหามงคลเฉลิมพระชนมพรรษา
 6 รอบ 28 กรกฎาคม 2567 อ าเภอเขาฉกรรจ์ จังหวัดสระแก้ว

1 0 1 47,770 0 0 0 0 0 0 0 47,770

3

โครงการพัฒนาระบบคุณภาพและกลไกเสริมสร้างเครือข่าย ความร่วมมือ ระบบ
บริการพยาบาลและการสร้างเสริมคุณภาพชีวิตทีด่ีของประชาชน ให้สอดคล้องกันใน
 Service Plan โรงพยาบาลเขาฉกรรจ์ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2569

1 0 1 120,720 0 0 0 0 0 93,500 0 214,220

4

โครงการบูรณาการระบบการบ าบัดรักษาพยาบาลและฟ้ืนฟูสมรรถภาพผู้ป่วยติดยา
และสารเสพติด โรงพยาบาลเขาฉกรรจ์ อ าเภอเขาฉกรรจ์ จังหวัดสระแก้ว ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2569

0 1 1 0 0 376,880 0 0 0 0 0 376,880

5 โครงการพัฒนาวิชาการ คปสอ.เขาฉกรรจ์ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 1 0 1 56,000 0 0 0 0 0 0 0 56,000

สรุปรายละเอียดงบประมาณ ตามแผนปฏบิตัิราชการโรงพยาบาลเขาฉกรรจ์ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2569

ล าดบั โครงการ/กิจกรรม

จ านวนแผนงาน/โครงการ แหล่งงบประมาณ



ยทุธ
ศาสตร์

ปกต/ิ
ประจ า

รวม เงินบ ารุง รพ.
เงินบ ารุง รพ.
(PPปฐมภมูิ)

สป.สธ.
กองทุน
เทศบาล

กองทุน อบต.

เงินบ ารุง
โรงพยาบาล
เขาฉกรรจ์ 
(NON UC)

กองทุนฟ้ืนฟู
สมรรถภาพ

องค์การ
บริหารส่วน

จังหวัดสระแก้ว

กองทุน
หลักประกัน

สุขภาพ 
(อปท.)

รวมงบประมาณ
ล าดบั โครงการ/กิจกรรม

จ านวนแผนงาน/โครงการ แหล่งงบประมาณ

6
โครงการบริหารจัดการองค์กร บุคลากร ทรัพยากรให้มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล
สูงสุด โรงพยาบาลเขาฉกรรจ์ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 1 0 1 772,550 0 0 0 0 0 0 0 772,550

7
ประชุมเชิงปฏิบัติการเพ่ือพัฒนาระบบการจัดเก็บรายได้ค่าบริการทางการแพทย์ 
โรงพยาบาลเขาฉกรรจ์ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 0 1 1 84,872 0 0 0 0 0 0 0 84,872

8
โครงการคนเขาฉกรรจ์เข้มแข็ง เฝ้าระวังและพัฒนาระบบตอบโต้ภาวะฉุกเฉินทาง
โรคและภัยสุขภาพ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 1 0 1 202,150 0 0 84,260 26,390 0 0 27,740 340,540

9
โครงการพัฒนาศักยภาพเครือข่ายอาสาสมัครสาธารณสุขประจ าหมูบ่้าน 
โรงพยาบาลเขาฉกรรจ์ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 0 1 1 0 61,500 0 25,200 21,960 0 0 0 108,660

รวม 6 3 9 1,368,962 64,700 376,880 289,710 102,780 30,300 93,500 27,740 2,354,572

ลงชื่อ.............................................ผู้เสนอแผน ลงชื่อ.........................................................ผู้เหน็ชอบแผน
(นายบญัชาการ เหลาลา) (นายแพทย์อภเิดช ชีวะประเสริฐ)

ต าแหน่ง นักสาธารณสุขช านาญการ ต าแหน่ง ผู้อ านวยการโรงพยาบาลเขาฉกรรจ์

ลงชื่อ............................................ผู้เหน็ชอบแผน ลงชื่อ............................................ผู้อนุมัติแผน
(นางกัลยารัตน์   จตุพรเจริญชัย)

นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการพิเศษ
(นายพัลลภ ยอดศิรจินดา)

นายแพทย์สาธารณสุขจังหวัดสระแก้ว



รายละเอียด จ านวน (บาท)
แหล่ง

งบ
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1) ค่าตอบแทนปฏบิัติงานนอกเวลา

ราชตามระเบียบกระทรวงการคลัง

ของเจ้าหน้าทีบ่ันทึกข้อมมูล 2 คนๆ

 ละ 8 วันๆ ละ 4 ชัว่โมงๆ ละ 50 

บาท

3,200

รวมเป็นเงิน 3,200

3,2
00

ญา
ดา

รัต
น์ 

ฤา
ชา

โครงการพัฒนาศักยภาพและส่งเสริมสุขภาพกลุม่วัย โรงพยาบาลเขาฉกรรจ์ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 (รหัสโครงการ: 9665)
1.บันทึกข้อมูลเฝ้าระวัง

ภาวะโลหติจางจากการ

ขาดธาตุเหล็กในเด็ก

นักเรียนอายุ 6-14ปี 

โภชนาการดี สูงดีสมส่วน

(ACT-2569/017430)

1.วัยเรียนได้รับยาเม็ด

เสริมธาตเหล็กและได้รับ

การตรวจคัดกรองภาวะ

ซีดโลหติจางจากการขาด

ธาตุเหล็กตามเกณฑ์       

          

2.วัยเรียนทีม่ีภาวะ ซีด 

ผอม เต้ีย ได้รับการก ากับ

ติดตามภาวะโภชนาการ

และส่งต่อเพือ่รักษาตาม

ระบบ

1.นักเรียนอาย6ุ-14ปี

ได้รับการตรวจคัดกรอง

ภาวะซีดโลหติจางจาก

การขาดธาตุเหล็กด้วยวิธี

(HCT/CBC) ร้อยละ90 

2.นักเรียนอาย6ุ-14ปี

ได้รับยาเม็ดเสริมธาตุ

เหล็กและโฟลิก 52 เม็ด/

ปี ทุกคน

วัยเรียนอาย6ุ-14ปี 

จ านวน 800 คน

เงิน
บ า

รุง
โร

งพ
ยา

บา
ลเ

ขา
ฉก

รร
จ์ 

(P
Pป

ฐม
ภมู

ิ)

16
 ม

ิ.ย.
-2

5 
ก.

ค.
 6

9

แผนปฏิบัติราชการโรงพยาบาลเขาฉกรรจ์ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569
ประเด็นยุทธศาสตร์ ยุทธศาสตร์ ที ่1.การสร้างระบบสุขภาพเพ่ือประชาชนทีทุ่กคนเป็นเจ้าของ

กลยุทธ์ กลยุทธ์ที ่1 ยกระดับความพร้อมของสถานบริการและบุคลากร และพัฒนาศักยภาพของเครือข่ายในการจัดบริการและดูแลแม่และเด็ก

กิจกรรมทีส่ าคัญของ

โครงการ
ผลผลิต ตวัชีว้ัดค่าเปา้หมาย กลุม่เปา้หมาย/จ านวน

ระ
ยะ

เว
ลา

งบประมาณ ระยะเวลาด าเนินงาน

ผู้ร
ับผิ

ดช
อบ

แผนปฏบิตัริาชการโรงพยาบาลเขาฉกรรจ์ ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2569 Page 1 of 41

(นายบัญชาการ เหลาลา)
นักสาธารณสุขชำนาญการ



รายละเอียด จ านวน (บาท)
แหล่ง

งบ
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

กิจกรรมทีส่ าคัญของ

โครงการ
ผลผลิต ตวัชีว้ัดค่าเปา้หมาย กลุม่เปา้หมาย/จ านวน

ระ
ยะ

เว
ลา

งบประมาณ ระยะเวลาด าเนินงาน

ผู้ร
ับผิ

ดช
อบ

1) ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 210

 คนๆ ละ 2 มือ้ๆ ละ 35 บาท

14,700

2) ค่าป้ายไวนิล 8 ป้ายๆ ละ 2 ตร.

ม.ๆ ละ 200 บาท

3,200

3) ค่าสมนาคุณวิทยากรภาครัฐ 

แบบบรรยาย 2 คนๆ ละ 1 ชัว่โมงๆ

 ละ 600 บาท

1,200

รวมเป็นเงิน 19,100

ญา
ดา

รัต
น์ 

ฤา
ชา2.อบรมพฒันาแกนน า

นักเรียนโรงเรียนส่งเสริม

ความรอบรู้ด้านสุขภาพ 

กลุ่มวัยเรียน ปี 2569

(ACT-2569/017449)

1.แกนน านักเรียนมีความ

รอบรู้ด้านสุขภาพและ

พฤติกรรรมสุขภาพตาม

แนวทางสุขบัญญัติ

แหง่ชาติ                     

                  

2.ยกระดับโรงเรียน

ส่งเสริมสุขภาพศตวรรษที่

21 โรงเรียนรอบรู้ด้าน

สุขภาพ(GOLD AWARD)

1.แกนน านักเรียนทราบ

ถึงบทบาทผู้น านักเรียน

ส่งเสริมสุขภาพ มีความรู้

และทักษะทีจ่ าเป็นใน

การดูแลสุขภาพป้องกัน

โรคและมีพฤติกรรมด้าน

สุขภาพทีถู่กต้อง

1.นักเรียนป.5และป6. 

โรงเรียนอนุบาลเขา

ฉกรรจ์ จ านวน 210 คน
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นักสาธารณสุขชำนาญการ



รายละเอียด จ านวน (บาท)
แหล่ง

งบ
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

กิจกรรมทีส่ าคัญของ

โครงการ
ผลผลิต ตวัชีว้ัดค่าเปา้หมาย กลุม่เปา้หมาย/จ านวน

ระ
ยะ

เว
ลา

งบประมาณ ระยะเวลาด าเนินงาน

ผู้ร
ับผิ

ดช
อบ

1) ค่าป้ายไวนิล 6 ตร.ม.ๆ ละ 200

 บาท

1,200

2) ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 960

 คนๆ ละ 2 มือ้ๆ ละ 35 บาท

67,200

3) ค่าจัดท าใบประกาศเกียรติบัตร

พร้อมกรอบ 6 อันๆ ละ 200 บาท

1,200

4) ค่าจัดท าส่ือประชาสัมพนัธ(์โรล

อัพ) 3 ชุดๆ ละ 1,500 บาท

4,500

รวมเป็นเงิน 74,100

74
,10

0

ญา
ดา

รัต
น์ 

ฤา
ชา3.มหรรกรรมสร้างความรู้

 คู่ความปลอดภยั 

ป้องกันท้องไม่พร้อม 

กลุ่มวัยเรียน ปี 2569

(ACT-2569/017402)

1.วัยเรียนวัยรุ่นมีภาวะ

สุขภาพดี ส่งเสริม

โภชนาการอาหาร สูงดี

สมส่วน                      

                               

          

2.วัยเรียนวันรุ่นมีความรู้

และทักษะเกีย่วกับปัญหา

 ผลกระทบทีเ่กิดขึน้จาก

การมีเพศสัมพนัธ์ก่อนวัย

อันควร โรคติดต่อทาง

เพศสัมพนัธ์                 

                               

                               

                               

              3.วัยเรียน

วัยรุ่นมีความรู้และทักษะ

การจัดการกับ

ความเครียดและเข้าถึง

ช่องทางความช่วยเหลือ

4.มีคลิปวิดีโอส่ือ

สร้างสรรค์ วัยรุ่น วัยใส 

รักปลอดภยั เข้าใจเร่ือง

เพศ

1.วัยเรียนวัยรุ่นมีภาวะ

สุขภาพดี สูง ดีสมส่วน 

ร้อยละ 65                  

                               

                            

2.วัยเรียนวัยรุ่นมี

พฤติกรรมสุขภาพทีพ่งึ

ประสงค์และมีความรอบ

รู้ด้านสุขภาพระดับดีมาก

ร้อยละ 80

3.อัตราการต้ังครรภใ์น

วัยรุ่น 20 ปี และ

โรคติดต่อทางเพศสัมพนัธ์

 ลดลงากเดิมร้อละ 20

นักเรียนโรงเรียนเขา

ฉกรรจ์วิทยาคม ระดับชัน้

มัธยมศึกษาปีที่1 ถึง 

มัธยมศึกษาปีที ่6 จ านวน

960 คน
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รายละเอียด จ านวน (บาท)
แหล่ง

งบ
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

กิจกรรมทีส่ าคัญของ

โครงการ
ผลผลิต ตวัชีว้ัดค่าเปา้หมาย กลุม่เปา้หมาย/จ านวน

ระ
ยะ

เว
ลา

งบประมาณ ระยะเวลาด าเนินงาน

ผู้ร
ับผิ

ดช
อบ

1) ค่าจัดท าใบประกาศเกียรติบัตร 

50 แผ่นๆ ละ 1 แผ่นๆ ละ 35 บาท

1,750

2) ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 50 

คนๆ ละ 2 มือ้ๆ ละ 35 บาท

3,500

3) ค่าอาหารกลางวัน 50 คนๆ ละ 1

 มือ้ๆ ละ 80 บาท

4,000

4) ค่าถ่ายเอกสารประกอบการ

ประชุม 50 เล่มๆ ละ 20 บาท

1,000

5) ค่าป้ายไวนิล ความรู้ 8 แผ่นๆ ละ

 1.5 ตร.ม.ๆ ละ 200 บาท

2,400

รวมเป็นเงิน 12,650

1) ค่าอาหารกลางวัน 100 คนๆ ละ

 1 มือ้ๆ ละ 80 บาท

8,000

2) ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 100

 คนๆ ละ 2 มือ้ๆ ละ 35 บาท

7,000

3) ค่าถ่ายเอกสารแบบคัดกรอง 

ติดตาม และการปรับเปล่ียนพฤติ

ดรรม 100 ชุดๆ ละ 30 แผ่นๆ ละ 

0.5 บาท

1,500

4) กล่องฝาล็อกหหูิว้(ส าหรับใส่

อุปกรณ์คัดกรองและติดตามโรค 

NCDs) 8 กล่องๆ ละ 300 บาท

2,400

รวมเป็นเงิน 18,900
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5.อบรมใหค้วามรู้

ปรับเปล่ียนพฤติกรรม

กลุ่มเส่ียงโรคเบาหวาน

และความดันโลหติสูง เขต

เทศบาลต าบลเขาฉกรรจ์

(ACT-2569/017385)

1.กลุ่มเส่ียงมีความรู้

เพิม่ขึน้หลังอบรม

2.กลุ่มเส่ียงสามารถ

ปรับเปล่ียนพฤติกรรม

สุขภาพได้

3.กลุ่มเส่ียงไม่เป็นผู้ป่วย

รายใหม่โรคเบาหวาน

และความดันโลหติสูง

1.กลุ่มเส่ียงมีความรู้

เพิม่ขึน้หลังอบรม 85% 

2.กลุ่มเส่ียงสามารถ

ปรับเปล่ียนพฤติกรรม

สุขภาพได้ 60% 

3.กลุ่มเส่ียง เป็นผู้ป่วย

รายใหม่โรคเบาหวาน

และความดันโลหติสูง ไม่

เกินร้อยละ 20

ประชาชนกลุ่มเส่ียง

โรคเบาหวานและความ

ดันโลหติสูง จ านวน 100 

คน
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94.อบรมวัยรุ่นและเยาวชน

 ใส่ใจสุขภาพ ในชุมชน

เขตเทศบาลต าบลเขา

ฉกรรจ์ ปี 2569

(ACT-2569/017403)

1.วัยรุ่นและเยาวชน มี

ความรอบรู้ด้านการดูแล

สุขภาพ

1.วัยรุ่นเยาวชนเข้าถึง

บริการงานอนามัยเจริญ

พนัธ์ เพิม่ขึน้มากกว่าร้อย

ละ 80

2.วัยรุ่นและเยาวชนมี

ความรู้ ความเข้าใจ ด้าน

พฤติกรรมเส่ียงใน

ชีวิตประจ าวันมากกว่า

ร้อยละ 80

เยาวชนในชุมชน อายุ 

10-24 ปี เขตเทศบาล

ต าบลเขาฉกรรจ์ จ านวน 

50 คน
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รายละเอียด จ านวน (บาท)
แหล่ง

งบ
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

กิจกรรมทีส่ าคัญของ

โครงการ
ผลผลิต ตวัชีว้ัดค่าเปา้หมาย กลุม่เปา้หมาย/จ านวน

ระ
ยะ

เว
ลา

งบประมาณ ระยะเวลาด าเนินงาน

ผู้ร
ับผิ

ดช
อบ

1) ค่าอาหารกลางวัน 50 คนๆ ละ 1

 มือ้ๆ ละ 80 บาท

4,000

2) ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 50 

คนๆ ละ 2 มือ้ๆ ละ 35 บาท

3,500

3) ค่าป้ายไวนิลความรู้ 5 ฐาน ศูนย์

คนไทยหา่งไกล NCDs 12 ป้ายๆ 

ละ 0.96 ตร.ม.ๆ ละ 200 บาท

2,304

4) ค่าป้ายไวนิลศูนย์คนไทยหา่งไกล

 NCDs 3 ป้ายๆ ละ 0.96 ตร.ม.ๆ 

ละ 200 บาท

576

5) ค่าป้ายไวนิลประชาสัมพนัธ์

กิจกรรม 4.5 ตร.ม.ๆ ละ 200 บาท

900

6) เคร่ืองตรวจวัดมวลร่างกาย 

Body Composition Analyzer 3 

เคร่ืองๆ ละ 1,400 บาท

4,200

7) ค่าถ่ายเอกสารแบบคัดกรอง 

ติดตามและการปรับเปล่ียนพฤติดร

รม 50 ชุดๆ ละ 30 แผ่นๆ ละ 0.5 

บาท

750

8) กล่องฝาล็อกหหูิว้(ส าหรับใส่

อุปกรณ์คัดกรองและติดตามโรค 

NCDs) 3 กล่องๆ ละ 300 บาท

900

รวมเป็นเงิน 17,130
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6.อบรมใหค้วามรู้

ปรับเปล่ียนพฤติกรรม

กลุ่มเส่ียงโรคเบาหวาน

และความดันโลหติสูง 

และยกระดับสถานี

สุขภาพใหเ้ป็นศูนย์คน

ไทยหา่งไกล NCDs เขต

องค์การบริหารส่วนต าบล

เขาฉกรรจ์

(ACT-2569/017445)

1.ประชาชนกลุ่มเส่ียงมี

ความรู้และปรับเปล่ียน

พฤติกรรมสุขภาพได้

2.กลุ่มเส่ียงไม่เป็นผู้ป่วย

รายใหม่โรคเบาหวาน

และความดันโลหติสูง

3.สถานีสุขภาพในพืน้ที ่มี

ศักยภาพในการ

ด าเนินงานป้องกันโรค 

NCDs ได้อย่างต่อเนือ่ง

1.กลุ่มเส่ียงมีความรู้

เพิม่ขึน้หลังอบรม 85% 

2.กลุ่มเส่ียงสามารถ

ปรับเปล่ียนพฤติกรรม

สุขภาพได้ 60% 

3.กลุ่มเส่ียง เป็นผู้ป่วย

รายใหม่โรคเบาหวาน

และความดันโลหติสูง ไม่

เกินร้อยละ 20

4.สถานีสุขภาพได้รับการ

ยกระดับเป็นศูนย์คนไทย

หา่งไกล NCDs จ านวน 3

 แหง่ เขตองค์การบริหาร

ส่วนต าบลเขาฉกรรจ์

1.กลุ่มเสียงโรคเบาหวาน

และความดันโลหติสูง 

จ านวน 50 คน

2.สถานีสุขภาพ เขต

องค์การบริหารส่วนต าบล

เขาฉกรรจ์ จ านวน 3 แหง่
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รายละเอียด จ านวน (บาท)
แหล่ง

งบ
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

กิจกรรมทีส่ าคัญของ

โครงการ
ผลผลิต ตวัชีว้ัดค่าเปา้หมาย กลุม่เปา้หมาย/จ านวน

ระ
ยะ

เว
ลา

งบประมาณ ระยะเวลาด าเนินงาน

ผู้ร
ับผิ

ดช
อบ

1) ค่าอาหารกลางวัน 50 คนๆ ละ 1

 มือ้ๆ ละ 80 บาท

4,000

2) ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 50 

คนๆ ละ 2 มือ้ๆ ละ 35 บาท

3,500

3) ค่าป้ายไวนิลประชาสัมพนัธ์

กิจกรรม 4.5 ตร.ม.ๆ ละ 200 บาท

900

4) ค่าป้ายไวนิลความรู้เร่ืองลดเค็ม 

ลดโรค NCDs 3 ป้ายๆ ละ 3 ตร.

ม.ๆ ละ 200 บาท

1,800

5) ค่าเคร่ืองวัดโซเดียมในอาหาร 3 

เคร่ืองๆ ละ 500 บาท

1,500

รวมเป็นเงิน 11,700

1) ค่าอาหารกลางวัน 80 คนๆ ละ 1

 มือ้ๆ ละ 80 บาท

6,400

2) ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 80 

คนๆ ละ 2 มือ้ๆ ละ 35 บาท

5,600

3) ค่าป้ายไวนิลประชาสัมพนัธ์

กิจกรรม 4.5 ตร.ม.ๆ ละ 200 บาท

900

4) ค่าป้ายไวนิลความรู้เร่ืองลดเค็ม 

ลดโรค NCDs 8 ป้ายๆ ละ 3 ตร.

ม.ๆ ละ 200 บาท

4,800

5) ค่าเคร่ืองวัดโซเดียมในอาหาร 8 

เคร่ืองๆ ละ 500 บาท

4,000

รวมเป็นเงิน 21,700
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8.อบรมเชิงปฏบิัติการลด

เค็ม ลดโรค และวิธีการใช้

เคร่ืองตรวจวัดความเค็ม

แก่แกนน าสุขภาพเขต

เทศบาลต าบลเขาฉกรรจ์

(ACT-2569/017400)

1.กลุ่มเป้าหมายมีความรู้

 ทัศนคติทีดี่ และ

ตระหนักถึงพษิภยัของ

การบริโภคอาหารทีม่ีรส

เค็ม

2.เกิดต้นแบบ “ชุมชนลด

เค็ม ลดโรค NCDs”

1.กลุ่มเป้าหมายมีคะแนน

ความรู้ ทัศนคติทีดี่ และ

ตระหนักถึงพษิภยัของ

การบริโภคอาหารทีม่ีรส

เค็ม 85% 

2.เกิดต้นแบบ “ชุมชนลด

เค็ม ลดโรค NCDs” 1 

แหง่ เขตเทศบาลต าบล

เขาฉกรรจ์

ประชาชนในเขตเทศบาล

เขาฉกรรจ์ จ านวน 80 คน
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97.อบรมเชิงปฏบิัติการลด

เค็ม ลดโรค และวิธีการใช้

เคร่ืองตรวจวัดความเค็ม

แก่แกนน าสุขภาพ เขต

องค์การบริหารส่วนต าบล

เขาฉกรรจ์

(ACT-2569/017461)

1.กลุ่มเป้าหมายมีความรู้

 ทัศนคติทีดี่ และ

ตระหนักถึงพษิภยัของ

การบริโภคอาหารทีม่ีรส

เค็ม 

2.เกิดต้นแบบ “ชุมชนลด

เค็ม ลดโรค NCDs”

1.กลุ่มเป้าหมายมีคะแนน

ความรู้ ทัศนคติทีดี่ และ

ตระหนักถึงพษิภยัของ

การบริโภคอาหารทีม่ีรส

เค็ม 85% 

2.เกิดต้นแบบ “ชุมชนลด

เค็ม ลดโรค NCDs” 1 

แหง่ เขตองค์การบริหาร

ส่วนต าบลเขาฉกรรจ์

ประชาชนแกนน าในเขต

องค์การบริหารส่วนต าบล

เขาฉกรรจ์ จ านวน 50 คน
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(นายบัญชาการ เหลาลา)
นักสาธารณสุขชำนาญการ



รายละเอียด จ านวน (บาท)
แหล่ง

งบ
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

กิจกรรมทีส่ าคัญของ

โครงการ
ผลผลิต ตวัชีว้ัดค่าเปา้หมาย กลุม่เปา้หมาย/จ านวน

ระ
ยะ

เว
ลา

งบประมาณ ระยะเวลาด าเนินงาน

ผู้ร
ับผิ

ดช
อบ

1) ค่าสมนาคุณวิทยากรภาครัฐ 

แบบแบ่งกลุ่มฝึกปฎบิัติ 2 กลุ่มๆ 

ละ 2 คนๆ ละ 3 ชัว่โมงๆ ละ 600 

7,200

2) ค่าป้ายไวนิล 3 ตร.ม.ๆ ละ 200

 บาท

600

3) ค่าอาหารกลางวัน 150 คนๆ ละ

 1 มือ้ๆ ละ 80 บาท

12,000

4) ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 150

 คนๆ ละ 2 มือ้ๆ ละ 35 บาท

10,500

รวมเป็นเงิน 30,300

1) ค่าสมนาคุณวิทยากรภาครัฐ 

แบบแบ่งกลุ่มฝึกปภบิัติ 2 กลุ่มๆ 

ละ 2 คนๆ ละ 3 ชัว่โมงๆ ละ 600 

7,200

2) ค่าป้ายไวนิล 3 ตร.ม.ๆ ละ 200

 บาท

600

3) ค่าอาหารกลางวัน 150 คนๆ ละ

 1 มือ้ๆ ละ 80 บาท

12,000

4) ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 150

 คนๆ ละ 2 มือ้ๆ ละ 35 บาท

10,500

รวมเป็นเงิน 30,300
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910.อบรบเชิงปฏบิัติการ 

การแยกขยะติดเชือ้และ

ขยะทัว่ไป การบ าบัดน้ า

เสีย ตามเกณฑ์มาตรฐาน

 Green&Clean ประจ าปี

งบประมาณ 2569

(ACT-2569/017538)

บุคลากร รพ.เขาฉกรรจ์ 

มีความรู้และปฏบิัติได้

ถูกต้อง ในการแยกขยะ

ติดเชือ้และขยะทัว่ไป 

การบ าบัดน้ าเสีย

ร้อยละของผู้เข้าอบรมที่

ผ่านการประเมินความรู้

หลังอบรม ไม่น้อยกว่า

ร้อยละ 85

บุคลากรทางการแพทย์

และสาธารณสุข จ านวน 

150 คน จัดอบรบ

แบ่งเป็น 2 รุ่นๆล่ะ 75 คน
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จิต9.อบรมปรับเปล่ียน

พฤติกรรมสุขภาพ ลดพงุ 

ลดโรค บุคลากร

โรงพยาบาลเขาฉกรรจ์ 

ประจ าปี 2569

(ACT-2569/017539)

บุคลากรโรงพยาบาลเขา

ฉกรรจ์ มีความรอบรู้ด้าน

สุขภาพ (Health 

literacy) ในการ

ปรับเปล่ียนพฤติกรรม

สุขภาพ ลดพงุ ลดโรค ลด

ผู้ป่วยโรคเร้ือรังรายใหม่

1.บุคลากรโรงพยาบาล

เขาฉกรรจ์ มีความรอบรู้

ด้านสุขภาพ (Health 

literacy) ในการ

ปรับเปล่ียนพฤติกรรม

สุขภาพ ลดพงุ ลดโรค ไม่

น้อยกว่าร้อยละ 90

2.บุคลากรโรงพยาบาล

เขาฉกรรจ์ มีภาวะ

สุขภาพดีขึน้ ไม่น้อยกว่า

ร้อยละ 80

เจ้าหน้าทีโ่รงพยาบาลเขา

ฉกรรจ์ 150 คน จัดเป็น 2

 รุ่นๆล่ะ 75 คน
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(นายบัญชาการ เหลาลา)
นักสาธารณสุขชำนาญการ



รายละเอียด จ านวน (บาท)
แหล่ง

งบ
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

กิจกรรมทีส่ าคัญของ

โครงการ
ผลผลิต ตวัชีว้ัดค่าเปา้หมาย กลุม่เปา้หมาย/จ านวน

ระ
ยะ

เว
ลา

งบประมาณ ระยะเวลาด าเนินงาน

ผู้ร
ับผิ

ดช
อบ

1) ค่าอาหารกลางวัน 250 คนๆ ละ

 1 มือ้ๆ ละ 80 บาท

20,000

2) ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 250

 คนๆ ละ 2 มือ้ๆ ละ 35 บาท

17,500

รวมเป็นเงิน 37,500

เลิ
ศลั

กษ
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ันท

ร์บ
ัณฑิ

ตย
์

11.อบรมใหค้วามรู้ และ

เฝ้าระวัง มะเร็งตับและ

ท่อน้ าดี

(ACT-2569/017483)

1.กลุ่มเป้าหมายมีความรู้ 

ความเข้าใจเกีย่วกับ

โรคมะเร็งตับและท่อน้ าดี 

2.กลุ่มเป้าหมายมีความรู้

 น าไปสู่การปรับเปล่ียน

พฤติกรรมสุขภาพที่

เหมาะสมในด้านการ

บริโภคอาหารทีถู่กต้อง

เหมาะสมและปลอดภยั

โดยเฉพาะประเภทปลา 

และเนือ้สัตว์ 

3.กลุ่มเป้าหมายทีม่ี

อาการสงสัยรายใหม่ และ

ส่งต่อเพือ่รักษาตาม

ระบบต้ังแต่ระยะเร่ิมแรก

ทุกราย

1.กลุ่มเป้าหมายมีความรู้

เร่ืองโรคมะเร็งตับและ

มะเร็งท่อน้ าดี ตระหนัก

ถึงปัญหาและสาเหตุ และ

พษิภยัของโรคพยาธิใบไม้

ตับ ร้อยละ 90 

2.กลุ่มเป้าหมายมีความรู้

 น าไปสู่การปรับเปล่ียน

พฤติกรรมสุขภาพที่

เหมาะสมในด้านการ

บริโภคอาหารทีถู่กต้อง

เหมาะสมและปลอดภยั

โดยเฉพาะประเภทปลา 

และเนือ้สัตว์ ร้อยละ 90 

3. กลุ่มเป้าหมายทีม่ี

อาการสงสัยรายใหม่ และ

ส่งต่อเพือ่รักษาตาม

ระบบต้ังแต่ระยะเร่ิมแรก

 ร้อยละ 100

1.ประชาชนอายุ 40 ปีขึน้

ไป จ านวน 250 คน
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(นายบัญชาการ เหลาลา)
นักสาธารณสุขชำนาญการ



รายละเอียด จ านวน (บาท)
แหล่ง

งบ
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

กิจกรรมทีส่ าคัญของ

โครงการ
ผลผลิต ตวัชีว้ัดค่าเปา้หมาย กลุม่เปา้หมาย/จ านวน

ระ
ยะ

เว
ลา

งบประมาณ ระยะเวลาด าเนินงาน

ผู้ร
ับผิ

ดช
อบ

1) ค่าอาหารกลางวัน 40 คนๆ ละ 1

 มือ้ๆ ละ 80 บาท

3,200

2) ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 40 

คนๆ ละ 2 มือ้ๆ ละ 35 บาท

2,800

3) แผ่นรองกันกระแทกจิก๊ซอว์ 

ขนาด 60*60 cm หนา 1.2 cm 20

 ชุดๆ ละ 540 บาท

10,800

รวมเป็นเงิน 16,800

1) ค่าอาหารกลางวัน 50 คนๆ ละ 1

 มือ้ๆ ละ 80 บาท

4,000

2) ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 50 

คนๆ ละ 2 มือ้ๆ ละ 35 บาท

3,500

3) แผ่นรองกันกระแทกจิก๊ซอว์ 

ขนาด 60*60 cm หนา 1.2 cm 20

 ชุดๆ ละ 540 บาท

10,800

รวมเป็นเงิน 18,300
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913.อบรมใหค้วามรู้เร่ือง 

การป้องกันการพลัดตก

หกล้ม การออกก าลังกาย

ด้วยตาราง 9 ช่องและ

สุขภาพช่องปาก ใน

ผู้สูงอายุ เขตเทศบาลต.

เขาฉกรรจ์

(ACT-2569/017464)

1.ผู้สูงอายุกลุ่มเส่ียงมี

ความรู้เร่ืองการป้องกัน

การพลัดตกหกล้มและ

สุขภาพช่องปาก

2.ผู้สูงอายุกลุ่มเส่ียงมี

ทักษะการออกก าลังกาย

ด้วยตาราง 9 ช่อง

1.ร้อยละ 80 ของ

ผู้สูงอายุกลุ่มเส่ียงมีความรู้

เร่ือง การป้องกันการ

พลัดตกหกล้ม การออก

ก าลังกายด้วยตาราง 9 

ช่องและสุขภาพช่องปาก

2.ร้อยละ 100 ของ

ผู้สูงอายุกลุ่มเส่ียงสาธิต

การออกก าลังกายด้วย

ตาราง 9 ช่องได้อย่าง

ถูกต้อง

ผู้สูงอายุกลุ่มเส่ียง เขต

เทศบาลต าบลเขาฉกรรจ์ 

จ านวน 50 คน
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สุภ
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น์12.อบรมใหค้วามรู้เร่ือง 

การป้องกันการพลัดตก

หกล้ม การออกก าลังกาย

ด้วยตาราง 9 ช่องและ

สุขภาพช่องปากใน

ผู้สูงอายุ เขต อบต.เขา

ฉกรรจ์

(ACT-2569/017446)

1.ผู้สูงอายุกลุ่มเส่ียงมี

ความรู้เร่ืองการป้องกัน

การพลัดตกหกล้มและ

สุขภาพช่องปาก

2.ผู้สูงอายุกลุ่มเส่ียงมี

ทักษะออกก าลังกายด้วย

ตาราง 9 ช่อง

1.ร้อยละ 80 ของ

ผู้สูงอายุกลุ่มเส่ียงมีความรู้

เร่ือง การป้องกันการ

พลัดตกหกล้มและการ

ออกก าลังกายด้วยตาราง 

9 ช่อง 

และ สุขภาพช่องปาก

2.ร้อยละ 100 ของ

ผู้สูงอายุกลุ่มเส่ียงสาธิต

การออกก าลังกายด้วย

ตาราง 9 ช่อง ได้ถูกต้อง

ผู้สูงอายุกลุ่มเส่ียงเขต

รับผิดชอบ อบต.เขา

ฉกรรจ์ จ านวน 40 คน
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(นายบัญชาการ เหลาลา)
นักสาธารณสุขชำนาญการ



รายละเอียด จ านวน (บาท)
แหล่ง

งบ
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

กิจกรรมทีส่ าคัญของ

โครงการ
ผลผลิต ตวัชีว้ัดค่าเปา้หมาย กลุม่เปา้หมาย/จ านวน

ระ
ยะ

เว
ลา

งบประมาณ ระยะเวลาด าเนินงาน

ผู้ร
ับผิ

ดช
อบ

1) สต๊ิกเกอร์ประชาสัมพนัธ์ ขนาด

กว้าง 1 ตรม.*ยาว 1 ตรม. 10 

แผ่นๆ ละ 1 ตรม.ๆ ละ 350 บาท

3,500

2) ค่าอาหารกลางวัน 80 คนๆ ละ 1

 มือ้ๆ ละ 80 บาท

6,400

3) ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 80 

คนๆ ละ 2 มือ้ๆ ละ 35 บาท

5,600

รวมเป็นเงิน 15,500

1) ค่าอาหารกลางวัน 40 คนๆ ละ 1

 มือ้ๆ ละ 80 บาท

3,200

2) ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 40 

คนๆ ละ 2 มือ้ๆ ละ 35 บาท

2,800

3) สต๊ิกเกอร์ประชาสัมพนัธ์ ขนาด 

กว้าง 1 ตรม.*ยาว 1 ตรม. 8 แผ่นๆ

 ละ 1 ตรม.ๆ ละ 350 บาท

2,800

รวมเป็นเงิน 8,800

สุภ
าว

ดี 
อร

รค
พฒั

น์
สุภ

าว
ดี 

อร
รค

พฒั
น์

15.อบรมใหค้วามรู้เร่ือง

การป้องกันโรค Stroke 

STEMI Sepsis ใน

ผู้สูงอายุ เขต อบต.เขา

ฉกรรจ์

(ACT-2569/017379)

1.ผู้สูงอายุกลุ่มเส่ียงมี

ความรู้เร่ือง Stroke  

STEMI Sepsis บริการ

การแพทย์ฉุกเฉิน 1669

2.ผู้สูงอายุกลุ่มเส่ียงได้รับ

การติดสต๊ิกเกอร์การ

ประชาสัมพนัธ์สัญญาณ

เตือน โรค Stroke  

STEMI Sepsis ทีบ่้าน

1.ร้อยละ 80 ของ

ผู้สูงอายุกลุ่มเส่ียงมีความรู้

เร่ือง Stroke  STEMI 

Sepsis

2.ร้อยละ 100 ของ

ผู้สูงอายุกลุ่มเส่ียงรู้จัก

เบอร์โทรบริการ

การแพทย์ฉุกเฉิน 1669

3.ร้อยละ 100 ของ

ผู้สูงอายุกลุ่มเส่ียงได้รับ

การติดสต๊ิกเกอร์

ประชาสัมพนัธ์สัญญาณ

เตือน โรค Stroke  

STEMI Sepsis ทีบ่้าน

1.ผู้สูงอายุมีโรคประจ าตัว

 DM,HT,DLP สูบบุหร่ี 

เขต อบต.เขาฉกรรจ์ 

จ านวน 40 คน

กอ
งท

ุนห
ลัก

ปร
ะก

ันสุ
ขภ

าพ
 อ

บต
.เข

าฉ
กร

รจ
์

17
-1

7 
มี.

ค.
 6

9

8,8
00

14.อบรมใหค้วามรู้เร่ือง

การป้องกันโรค Stroke 

STEMI Sepsis ใน

ผู้สูงอายุ เขตเทศบาล

ต าบลเขาฉกรรจ์

(ACT-2569/017103)

1.ผู้สูงอายุกลุ่มเส่ียงมี

ความรู้เร่ือง Stroke 

STEMI Sepsis บริการ

การแพทย์ฉุกเฉิน 1669

2.ผู้สูงอายุกลุ่มเส่ียงได้รับ

การติดสต๊ิกเกอร์การ

ประชาสัมพนัธ์สัญญาณ

เตือน โรค Stroke STEMI

 Sepsis ทีบ่้าน

1. ร้อยละ 80 ของ

ผู้สูงอายุกลุ่มเส่ียงมีความรู้

เร่ือง Stroke STEMI 

Sepsis 

2.ร้อยละ 100 ของ

ผู้สูงอายุกลุ่มเส่ียงรู้จัก

เบอร์โทรบริการ

การแพทย์ฉุกเฉิน 1669

3.ร้อยละ 100 ของ

ผู้สูงอายุกลุ่มเส่ียงได้รับ

การติดสต๊ิกเกอร์

ประชาสัมพนัธ์ สัญญาณ

เตือน โรค Stroke STEMI

 Sepsis ทีบ่้าน

ผู้สูงอายุมีโรคประจ าตัว 

DM ,HT, DLP, สูบบุหร่ี 

ในเทศบาลต าบลเขา

ฉกรรจ์ จ านวน 80 คน

กอ
งท

ุนห
ลัก

ปร
ะก

ันสุ
ขภ

าพ
เท

ศบ
าล

ต า
บล

เข
าฉ

กร
รจ

์

17
-1

7 
ก.

พ.
 6

9
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0
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รายละเอียด จ านวน (บาท)
แหล่ง

งบ
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

กิจกรรมทีส่ าคัญของ

โครงการ
ผลผลิต ตวัชีว้ัดค่าเปา้หมาย กลุม่เปา้หมาย/จ านวน

ระ
ยะ

เว
ลา

งบประมาณ ระยะเวลาด าเนินงาน

ผู้ร
ับผิ

ดช
อบ

1) ค่าอาหารกลางวัน 20 คนๆ ละ 1

 มือ้ๆ ละ 80 บาท

1,600

2) ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 20 

คนๆ ละ 2 มือ้ๆ ละ 35 บาท

1,400

รวมเป็นเงิน 3,000

อริ
สร

า ป
ระ

วัน
นา

19
-1

9 
ธ.ค

. 6
8

3,0
0016.ประชุมพฒันา

ศักยภาพทีมขับเคล่ือน

การด าเนินงานสุขภาพจิต

รอบด้านMental 

Well-being 360?

(ACT-2569/017427)

1.มีการขับเคล่ือนการ

ด าเนินโดยการมีส่วนร่วม

ของภาคีเครือข่าย

2.ทีมขับเคล่ือนระดับ

อ าเภอ/ต าบลมีความรู้

และทักษะในการ

ด าเนินงานสุขภาพจิต

รอบด้าน

3.มีแผนปฏบิัติการ/แนว

ทางการด าเนินงาน 

Mental Well-being 

360° ทีเ่หมาะสมกับพืน้ที่

1.คณะท างาน ทีม

ขับเคล่ือนการด าเนินงาน

สุขภาพจิตรอบด้าน เข้า

ประชุมไม่น้อยกว่าร้อยละ

 90

1.เจ้าหน้าทีร่พ. รพสต. 

และสสอ.รับผิดชอบงาน

จิตเวชและยาเสพติด 

จ านวน 20 คน

เงิน
บ า

รุง
โร

งพ
ยา

บา
ลเ

ขา
ฉก

รร
จ์
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รายละเอียด จ านวน (บาท)
แหล่ง

งบ
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

กิจกรรมทีส่ าคัญของ

โครงการ
ผลผลิต ตวัชีว้ัดค่าเปา้หมาย กลุม่เปา้หมาย/จ านวน

ระ
ยะ

เว
ลา

งบประมาณ ระยะเวลาด าเนินงาน

ผู้ร
ับผิ

ดช
อบ

1) ค่าอาหารกลางวัน 50 คนๆ ละ 1

 มือ้ๆ ละ 80 บาท

4,000

2) ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 50 

คนๆ ละ 2 มือ้ๆ ละ 35 บาท

3,500

3) ค่าสมนาคุณวิทยากรของภาครัฐ

 แบบบรรยาย 1 คนๆ ละ 3 

ชัว่โมงๆ ละ 600 บาท

1,800

4) ค่าสมนาคุณวิทยากรของภาครัฐ

 แบ่งกลุ่มฝึกปฏบิัติ 2 กลุ่มๆ ละ 2 

คนๆ ละ 2 ชัว่โมงๆ ละ 600 บาท

4,800

รวมเป็นเงิน 14,100

รวมเป็นเงินทัง้ส้ิน 353,080 0 0

3,0
00

47
,10

0

42
,25

0

18
3,4

30 0 0 0

3,2
00

74
,10

0 0

อริ
สร

า ป
ระ

วัน
นา

(สามแสนหา้หมืน่สามพนัแปดสิบบาทถ้วน)

17.ประชุมเชิงปฏบิัติการ

พฒันาศักยภาพบุคลากร 

ในการควบคุม

สถานการณ์วิกฤตและ

จัดการผู้ป่วยจิตเวชยา

เสพติดทีมีความเส่ียงก่อ

ความรุนแรง ( SMIV ) 

และการดูแลผู้ป่วยจิตเวช

เร้ือรังในชุมชน

(ACT-2569/017443)

1.บุคลากรมีความรู้และ

ทักษะการรับมือกับ

สถานการณ์วิกฤตและ

จัดการผู้ป่วยจิตเวชจิต

เวชทีม่ีความเส่ียงก่อ

ความรุนแรง (SMIV) ได้

อย่างมีประสิทธิภาพ 

2.บุคลากรมีความรู้และ

ทักษะการจัดการดูแล

ผู้ป่วยจิตเวชเร้ือรังใน

ชุมชนอย่างมี

ประสิทธิภาพ 

3.มีฐานข้อมูลผู้ป่วยจิต

เวชทีเ่ส่ียงก่อความรุนแรง 

4.มีแนวทางการ

ด าเนินงานและมี

เครือข่ายการประสานงาน

ในการดูแลผู้ป่วยจิตเวช 

5.มีระบบการติดตาม

ประเมินผลการ

ด าเนินงานและรายงาน

ผลการด าเนินงานคืน

ข้อมูลแก่ผู้บริหารและภาคี

เครือข่าย

1.บุคลากรทีเ่ข้าร่วม

โครงการไม่น้อยกว่าร้อย

ละ90

2.บุคลากรทีเ่ข้าร่วม

โครงการ มีความรู้ความ

เข้าใจในการควบคุม

สถานการณ์วิกฤตและ

จัดการผู้ป่วยจิตเวชยา

เสพติดทีม่ีความเส่ียงก่อ

ความรุนแรง (SMIV) และ

การดูแลผู้ป่วยจิตเวช

เร้ือรังในชุมชน อย่างน้อย

ร้อยละ 90

จนท.รพ. รพ.สต. ผู้น า

ชุมชน ต ารวจ อสม.อปท.

 อส. ผรส. จ านวน 50 คน

เงิน
บ า

รุง
โร

งพ
ยา

บา
ลเ

ขา
ฉก

รร
จ์

1-
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รายละเอียด จ านวน (บาท)
แหล่ง

งบ
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

กิจกรรมทีส่ าคัญของ

โครงการ
ผลผลิต ตวัชีว้ัดค่าเปา้หมาย กลุม่เปา้หมาย/จ านวน

ระ
ยะ

เว
ลา

งบประมาณ ระยะเวลาด าเนินงาน

ผู้ร
ับผิ

ดช
อบ

1) ไม่ใช้งบประมาณ 0

รวมเป็นเงิน 0

1) ค่าอาหารกลางวัน 250 คนๆ ละ

 1 มือ้ๆ ละ 80 บาท

20,000

2) ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 250

 คนๆ ละ 2 มือ้ๆ ละ 35 บาท

17,500

3) ค่าเช่าบริการ เต้นท์ 3 หลังๆ ละ

 1,000 บาท

3,000

4) ค่าเช่าบริการ เก้าอี ้250 ตัวๆ ละ

 7 บาท

1,750

5) ค่าป้ายไวนิลประชาสัมพนัธ์

โครงการ 2 ป้ายๆ ละ 8 ตร.ม.ๆ ละ

 200 บาท

3,200

6) ค่าป้ายไวนิลโครงการ 1 ป้ายๆ 

ละ 5.6 ตร.ม.ๆ ละ 200 บาท

1,120

7) ค่าถ่ายเอกสาร 2,400 แผ่นๆ ละ

 0.5 บาท

1,200

รวมเป็นเงิน 47,770

รวมเป็นเงินทัง้ส้ิน 47,770 0 0

47
,77

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0(ส่ีหมืน่เจ็ดพนัเจ็ดร้อยเจ็ดสิบบาทถ้วน)

เลิ
ศลั

กษ
ณ์

 จ
ันท

ร์บ
ัณฑิ

ตย
์

เลิ
ศลั

กษ
ณ์

 จ
ันท

ร์บ
ัณฑิ

ตย
์

2.อบรมใหค้วามรู้ และ

เฝ้าระวังเร่ืองโรคมะเร็ง

เต้านมและมะเร็งนรีเวช

(ACT-2569/016587)

1.สตรีอายุ 25-70 ปี มี

ความรู้เร่ืองโรคมะเร็งเต้า

นมและมะเร็งนรีเวช 

ตระหนักถึงปัญหาและ

สาเหตุ ความรุนแรงของ

โรค 

2.สตรีอายุ 25-70 ปี 

สามารถตรวจคัดกรอง

มะเร็งเต้านมด้วยตนเอง

ได้ถูกต้อง

3.กลุ่มเส่ียงได้รับการ

ตรวจเต้านมโดยแพทย์ 

พยาบาล และเจ้าหน้าที่

สาธารณสุข ทุกราย

4.กลุ่มเส่ียงทีพ่บความ

ผิดปกติ ได้รับส่งต่อเพือ่

รักษาตามระบบ ทุกราย

1.สตรีอายุ 25-70 ปี 

สามารถตรวจคัดกรอง

มะเร็งเต้านมด้วยตนเองได้

 90% 

2.สตรีอายุ 25-70 ปี ที่

เข้าร่วมโครงการได้รับ

ความรู้และตรวจเต้านม

โดยเจ้าหน้าทีส่าธารณสุข

 100 % 

3..สตรีกลุ่มเส่ียงทีพ่บ

ความผิดปกติ ได้รับส่งต่อ

เพือ่รักษาตามระบบ ทุก

ราย

1. สตรีอายุ 25-70 ปี ใน

อ าเภอเขาฉกรรจ์ทีม่ัครใจ

เข้าร่วมโครงการ จ านวน 

200 คน 

2. เจ้าหน้าที ่จ านวน 50 

คน

รวม 250 คน

เงิน
บ า

รุง
โร

งพ
ยา

บา
ลเ

ขา
ฉก

รร
จ์

1-
2 

ธ.ค
. 6

8

47
,77

0

โครงการคัดกรองมะเร็งเต้านมโดยเครือ่งเอ็กซเรย์เต้านมเคลือ่นที ่ (Mammogram) และคัดกรองมะเร็งนรีเวชในสตรีกลุม่เสีย่งและด้อยโอกาส เฉลิมพระเกียรติแด่พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยูห่ัว ในโอกาสพระราชพิธีมหามงคล
1.คัดกรองมะเร็งเต้านม

เพือ่หากลุ่มเส่ียงในสตรี

อายุ 25-70 ปี

(ACT-2569/017373)

1.สตรีอายุ 25-70 ปี

ได้รับการคัดกรองมะเร็ง

เต้านมและมะเร็งนรีเวช

2.สตรีทีม่ีความเส่ียงเข้า

ร่วมกิจกรรมอบรมให้

ความรู้ และเฝ้าระวังเร่ือง

โรคมะเร็งเต้านมและ

มะเร็งนรีเวช

1.ร้อยละของสตรีอายุ 

25-70 ปี ทีไ่ด้รับการคัด

กรองมะเร็งเต้านมและ

มะเร็งนรีเวช 80% 

2.ร้อยละของสตรีทีม่ี

ความเส่ียงเข้าร่วม

กิจกรรมอบรมใหค้วามรู้ 

และเฝ้าระวังเร่ือง

โรคมะเร็งเต้านมและ

มะเร็งนรีเวช 100%

สตรีอายุ 25-70 ปี ใน

อ าเภอเขาฉกรรจ์ จ านวน

 9,212 คน

1 
ต.

ค.
-3

0 
พ.

ย. 
68 0
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นักสาธารณสุขชำนาญการ



รายละเอียด จ านวน (บาท)
แหล่ง

งบ
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

กิจกรรมทีส่ าคัญของ

โครงการ
ผลผลิต ตวัชีว้ัดค่าเปา้หมาย กลุม่เปา้หมาย/จ านวน

ระ
ยะ

เว
ลา

งบประมาณ ระยะเวลาด าเนินงาน

ผู้ร
ับผิ

ดช
อบ

1) ค่าอาหารกลางวัน 40 คนๆ ละ 1

 มือ้ๆ ละ 100 บาท

4,000

2) ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 40 

คนๆ ละ 2 มือ้ๆ ละ 35 บาท

2,800

รวมเป็นเงิน 6,800

จิร
าภ

รณ์
 อ

ินท
รป

ระ
เส

ริฐ

ประเด็นยุทธศาสตร์ ยุทธศาสตร์ ที ่2.การจัดบริการสุขภาพทีม่ีคุณภาพและเป็นเลิศ

กลยุทธ์ กลยุทธ์ 5 พัฒนาศักยภาพระบบบริการสุขภาพ ของโรงพยาบาลทุกระดับให้มีคุณภาพ ได้มาตรฐาน มีความปลอดภัย ประชาชนเชือ่มัน่ วางใจในระบบบริการ

โครงการพัฒนาระบบคุณภาพและกลไกเสริมสร้างเครือข่าย  ความร่วมมือ ระบบบริการพยาบาลและการสร้างเสริมคุณภาพชีวิตทีด่ีของประชาชน  ให้สอดคล้องกันใน Service Plan โรงพยาบาลเขาฉกรรจ์ ประจ าปีงบประมาณ
1.ประชุมเชิงปฏบิัติการ

การพฒันาคุณภาพการ

พยาบาล ประจ าปี 

งบประมาณ พ.ศ. 2569

(ACT-2569/017405)

1.ผู้เข้าร่วมอบรม มี

ความรู้ความเข้าใจ

เกีย่วกับเคร่ืองมือ

ประเมินคุณภาพการ

พยาบาลเพิม่ขึน้

2.ผู้เข้าร่วมอบรมสามารถ

อธิบายหลักการและ

วิธีการใช้เคร่ืองมือ

ประเมินคุณภาพการ

พยาบาลได้ถูกต้อง

3.ผู้เข้าร่วมอบรมสามารถ

ใช้เคร่ืองมือประเมิน

คุณภาพการพยาบาลได้

อย่างถูกต้องตามมาตรฐาน

4.มีตัวชีว้ัด (Key 

Performance 

Indicators) ส าหรับ

ติดตามผลการพฒันา

คุณภาพทางการพยาบาล

อย่างต่อเนือ่งและชัดเจน

1.บุคลากรเข้าร่วม

ประชุมมีความรู้ความ

เข้าใจในหลักเกณฑ์การใช้

เคร่ืองมือและมาตรฐาน 

หลังการประชุมเพิม่ขึน้

ร้อยละ 95

2 หน่วยงานน าเคร่ืองมือ

และเป็นมาตรฐาน

ทางการพยาบาลไปปฏบิัติ

 ร้อยละ 100

3.มีการก าหนดมีตัวชีว้ัด

ทางการพยาบาลทีส่ าคัญ

อย่างน้อย 10 ตัวชีว้ัด

คณะกรรมการพฒันา

คุณภาพการพยาบาล 

จังหวัดสระแก้ว และ

เครือข่ายการพยาบาล

จังหวัดสระแก้ว ได้แก่

พยาบาลวิชาชีพหวัหน้า

งานทางการพยาบาล  

ผู้ปฏบิัติงานจาก

โรงพยาบาลชุมชนภายใน

จังหวัดสระแก้วและ

บุคลากรด้านการพยาบาล

  โรงพยาบาลเขาฉกรรจ์ 

 จังหวัดสระแก้ว  จ านวน 

 40  คน

เงิน
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รุง
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รายละเอียด จ านวน (บาท)
แหล่ง

งบ
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

กิจกรรมทีส่ าคัญของ

โครงการ
ผลผลิต ตวัชีว้ัดค่าเปา้หมาย กลุม่เปา้หมาย/จ านวน

ระ
ยะ

เว
ลา

งบประมาณ ระยะเวลาด าเนินงาน

ผู้ร
ับผิ

ดช
อบ

1) ค่าอาหารกลางวัน 3 รุ่นๆ ละ 68

 คนๆ ละ 1 มือ้ๆ ละ 100 บาท

20,400

2) ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 3 

รุ่นๆ ละ 68 คนๆ ละ 2 มือ้ๆ ละ 

35 บาท

14,280

รวมเป็นเงิน 34,680

1) ค่าอาหารกลางวัน 200 คนๆ ละ

 1 มือ้ๆ ละ 100 บาท

20,000

2) ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 200

 คนๆ ละ 2 มือ้ๆ ละ 35 บาท

14,000

3) ค่าสมนาคุณวิทยากรภาครัฐ 

แบบ บรรยาย 1 คนๆ ละ 5 

ชัว่โมงๆ ละ 600 บาท

3,000

4) ค่าใช้จ่ายพธิีเปิด-ปิด กิจกรรม 1 

งานๆ ละ 3,000 บาท

3,000

รวมเป็นเงิน 40,000

รัน
ดร

 ก
ว้า

งข
วา

ง

40
,00

0

1-
15

 เม
.ย.

 6
93.ประชุมเชิงปฏบิัติการ 

ซ้อมแผนรับสถานการณ์

ฉุกเฉินและ อุบัติเหตุหมู ่

ประจ าปี 2569

(ACT-2569/017424)

1.ผู้เข้าiร่วมประชุมมี

ความรู้ความเข้าใจใน

บทบาทและหน้าทีต่าม

แนวทางปฏบิัติเมือ่เกิด

สถานการณ์ฉุกเฉินและ

อุบัติเหตุหมู ่2.มีแผนรับ

สถานการณ์ฉุกเฉินและ

อุบัติเหตุหมูข่อง

โรงพยาบาลเขาฉกรรจ์ 

ฉบับปรับปรุง 1 แผน

1.บุคลากรโรงพยาบาล

เขาฉกรรจ์เข้าร่วม

โครงการอย่างน้อยร้อยละ

  90 

2.ผู้เข้าอบรมมีความรู้

ความเข้าใจในบทบาท

และหน้าทีต่ามแนวทาง

ปฏบิัติเมือ่เกิด

สถานการณ์ฉุกเฉินและ

อุบัติเหตุหมู ่ อย่างน้อย

ร้อยละ  95

3.มีแผนรับสถานการณ์

ฉุกเฉินและอุบัติเหตุหมู่

ของโรงพยาบาลเขา

ฉกรรจ์ ฉบับปรับปรุง 1 

แผน

บุคลากรโรงพยาบาลและ

เจ้าหน้าทีห่น่วยบริการ

การแพทย์ฉุกเฉิน

เครือข่ายอ าเภอเขา

ฉกรรจ์ จ านวน  200  คน

เงิน
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์

2.ประชุมเชิงปฏบิัติการ

การช่วยชีวิตขัน้พืน้ฐาน 

(Basic Life Support : 

BLS) ส าหรับเจ้าหน้าที่

ผู้ปฏบิัติงานในเครือข่าย

บริการสุขภาพอ าเภอเขา

ฉกรรจ์และภาคีเครือข่าย

อ าเภอเขาฉกรรจ์  

ประจ าปี 2569

(ACT-2569/017423)

1.ผู้เข้าอบรมมีความรู้เร่ือง

 BLS 

2.ผู้เข้าอบรมสามารถ

ปฏบิัติ CPR คุณภาพสูง 

(High Quality CPR)  ได้

ถูกต้องตามมาตรฐาน 

และสามารถใช้เคร่ือง 

AED (Automated 

External Defibrillator) 

ได้อย่างถูกต้องและ

ปลอดภยั

1.ผู้เข้าอบรมมีความรู้

เกีย่วกับหลักการ BLS 

เพิม่ขึน้

2.ผู้เข้าอบรมผ่านการ

ทดสอบความรู้และทักษะ

 BLS ตามเกณฑ์มาตรฐาน

 มากกว่าร้อยละ 95

1.บุคลากร รพ.เขาฉกรรจ์

  จ านวน 174  คน 

2.บุคลากร รพ.สต/สอ. 

จ านวน 20 คน 

3.เครือข่ายกูช้ีพกูภ้ยั 

จ านวน  10 คน

รวม 204 คน โดย

แบ่งเป็น 3 รุ่นๆ ละ 68 

คน
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รายละเอียด จ านวน (บาท)
แหล่ง

งบ
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

กิจกรรมทีส่ าคัญของ

โครงการ
ผลผลิต ตวัชีว้ัดค่าเปา้หมาย กลุม่เปา้หมาย/จ านวน

ระ
ยะ

เว
ลา

งบประมาณ ระยะเวลาด าเนินงาน

ผู้ร
ับผิ

ดช
อบ

1) ค่าอาหารกลางวัน 25 คนๆ ละ 1

 มือ้ๆ ละ 100 บาท

2,500

2) ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 25 

คนๆ ละ 2 มือ้ๆ ละ 35 บาท

1,750

รวมเป็นเงิน 4,250

บุญ
ฤท

ธิ ์ส
าย

สัง
ข์

4,2
504.ประชุมแลกเปล่ียน

เรียนรู้การพฒันาระบบ

การตรวจทาง 

หอ้งปฏบิัติการทาง

การแพทย์ใหไ้ด้ตาม

มาตรฐานงานเทคนิค

การแพทย์

(ACT-2569/017425)

หอ้งปฏบิัติการทาง

การแพทย์โรงพยาบาล

เขาฉกรรจ์สามารถ

ด าเนินการได้ตาม

มาตรฐานสภาเทคนิค

การแพทย์ ฉบับปี 2565 

อย่างครบถ้วน เพือ่ใหผ้ล

การตรวจทาง

หอ้งปฏบิัติการมีความ

ถูกต้อง แม่นย า และ

เชือ่ถือได้ สนับสนุนการ

วินิจฉัยและรักษาผู้ป่วย

อย่างมีประสิทธิภาพ

1.หอ้งปฏบิัติการได้รับ

การตรวจประเมินและมี

ผลการประเมินผ่าน

เกณฑ์มาตรฐาน ≥ 80% 

ของข้อก าหนดทัง้หมด 

ในปีงบประมาณ 2569 

2.มีการด าเนินการ

ปรับปรุงแก้ไข

ข้อบกพร่องทีพ่บจากการ

ตรวจประเมินส าเร็จตาม

ก าหนดเวลา ≥ 90% 

ของแผนปฏบิัติการที่

ก าหนด

ทีมตรวจประเมินและ 

คณะกรรมการบริหาร

โรงพยาบาลเขาฉกรรจ์ 

และเจ้าหน้าทีก่ลุ่มงาน

เทคนิคการแพทย์ 

โรงพยาบาลเขาฉกรรจ์

จ านวน 25 คน
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รายละเอียด จ านวน (บาท)
แหล่ง

งบ
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

กิจกรรมทีส่ าคัญของ

โครงการ
ผลผลิต ตวัชีว้ัดค่าเปา้หมาย กลุม่เปา้หมาย/จ านวน

ระ
ยะ

เว
ลา

งบประมาณ ระยะเวลาด าเนินงาน

ผู้ร
ับผิ

ดช
อบ

1) ทีน่อนลมลดแผลกดทับ 10 

แผ่นๆ ละ 6,500 บาท

65,000

2) รถเข็นนัง่คนพกิารแบบสแตน

เลท 3 คันๆ ละ 7,500 บาท

22,500

3) ตัวกรองเคร่ืองดูดเสมหะ 

Suction filter 20 ตัวๆ ละ 200 

4,000

4) ตัวกรองเคร่ืองผลิตออกซิเจน 10

 อันๆ ละ 200 บาท

2,000

รวมเป็นเงิน 93,500

93
,50

0

วิล
าว

รร
ณ 

สีบ
ุ

5.พฒันาการด าเนินงาน 

ศูนย์สาธิตและยืมอุปกรณ์

เคร่ืองช่วย ความพกิาร

ฟืน้ฟ ูสมรรถภาพทีบ่้าน 

ประจ าปีงบประมาณ 

2569

(ACT-2569/017439)

1. ศูนย์สาธิตและยืม

อุปกรณ์เคร่ืองช่วยความ

พกิารฟืน้ฟสูมรรถภาพที่

บ้าน ทีใ่หบ้ริการอย่าง

ต่อเนือ่ง จ านวน 1 แหง่  

2.จ านวนผู้ป่วย 

Re-admit ด้วยภาวะอุด

กัน้ทางเดินหายใจจาก

ภาวะ secretion  

obstruction ทีบ่้าน ลดลง

3.จ านวนผู้ป่วย IMC ทีม่ี

ภาวะแทรกซ้อนจาก

ภาวะแผลกดทับทีบ่้าน

ลดลง

4.มีกายอุปกรณ์และ

เคร่ืองมือทางการแพทย์

ส าหรับยืมใหบ้ริการ

ครอบคลุม

1. โรงพยาบาลเขาฉกรรจ์

มีศูนย์บริการยืมเคร่ืองมือ

แพทย์ และกายอุปกรณ์ที่

ใหบ้ริการอย่างต่อเนือ่ง

อย่างน้อย 1 แหง่       

2.จ านวนผู้ป่วย 

Re-admit ด้วยภาวะอุด

กัน้ทางเดินหายใจจาก

ภาวะ secretion  

obstruction ทีบ่้าน 

ลดลงจากปี 2568 อย่าง

น้อยร้อยละ 20  

3.จ านวนผู้ป่วย IMC ทีม่ี

ภาวะแทรกซ้อนจาก

ภาวะแผลกดทับทีบ่้าน

ลดลงจากปี 2568 อย่าง

น้อยร้อยละ 20

4.มีกายอุปกรณ์และ

เคร่ืองมือทางการแพทย์

ส าหรับใหผู้้ป่วยยืมใช้

บริการทันที ร้อยละ 100

ผู้ป่วยระยะกลาง 

(Intermediate Care) 

หรือผู้ป่วยทีจ่ าเป็นต้องใช้

กายอุปกรณ์เคร่ืองช่วย ที่

มีฐานะยากจน ด้อย

โอกาส แพทย์และทีมสห

วิชาชีพท าการประเมิน

พร้อมวินิจฉัยลงความเหน็

ว่าจ าเป็นต้องใช้กาย

อุปกรณ์และเคร่ืองมือ 

การแพทย์เพือ่ฟืน้ฟู

สมรรถภาพต่อเนือ่งทีบ่้าน

 จ านวน  25  คน

กอ
งท

ุนฟ
ืน้ฟ

สูม
รร

ถภ
าพ

อง
ค์ก

าร
บริ

หา
รส่

วน
จัง

หว
ัดส

ระ
แก

้ว

1 
ก.

พ.
-3

0 
ก.

ย. 
69
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(นายบัญชาการ เหลาลา)
นักสาธารณสุขชำนาญการ



รายละเอียด จ านวน (บาท)
แหล่ง

งบ
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

กิจกรรมทีส่ าคัญของ

โครงการ
ผลผลิต ตวัชีว้ัดค่าเปา้หมาย กลุม่เปา้หมาย/จ านวน

ระ
ยะ

เว
ลา

งบประมาณ ระยะเวลาด าเนินงาน

ผู้ร
ับผิ

ดช
อบ

1) ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 20 

คนๆ ละ 1 มือ้ๆ ละ 35 บาท

700

รวมเป็นเงิน 700

1) ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 20 

คนๆ ละ 1 มือ้ๆ ละ 35 บาท

700

รวมเป็นเงิน 700

ฤท
ัยรั

ตน
์ ศุ

ภก
ิจเ

ดช
า

70
0

ฤท
ัยรั

ตน
์ ศุ

ภก
ิจเ

ดช
า

7.ประชุมติดตามผลการ

ด าเนินงานตามตัวชีว้ัด

งานแพทย์แผนไทย

เครือข่ายอ าเภอเขา

ฉกรรจ์ ประจ าปี

งบประมาณ พ.ศ.2569

(ACT-2569/017489)

1.บุคลากรผู้รับผิดชอบ

งานแพทย์แผนไทย

รับทราบและเข้าใจแนว

ทางการด าเนินงานด้าน

แพทย์แผนไทยตาม

ตัวชีว้ัด 2.บุคลากร

สามารถวางแผนและ

ด าเนินงานใหบ้รรลุตาม

ตัวชีว้ัดทีก่ าหนด

1.บุคลากรผู้รับผิดชอบ

งานแพทย์แผนไทย

รับทราบแนวทางการ

ด าเนินงานด้านแพทย์

แผนไทยตามตัวชีว้ัดร้อย

ละ 100

1.แพทย์แผนไทย 5 คน

2.ผู้ช่วยแพทย์แผนไทย 

และผู้รับผิดชอบงาน

แพทย์แผนไทย รพสต.

จ านวน 15 คน

เงิน
บ า

รุง
โร

งพ
ยา

บา
ลเ

ขา
ฉก

รร
จ์

27
-2

7 
เม

.ย.
 6

9
8-

8 
ธ.ค

. 6
8

70
06.ประชุมชีแ้จงแนว

ทางการด าเนินงานตาม

ตัวชีว้ัดงานแพทย์แผนไทย

เครือข่ายอ าเภอเขา

ฉกรรจ์ ประจ าปี

งบประมาณ พ.ศ.2569

(ACT-2569/017442)

1.บุคลากรผู้รับผิดชอบ

งานแพทย์แผนไทย

รับทราบและเข้าใจแนว

ทางการด าเนินงานด้าน

แพทย์แผนไทยตาม

ตัวชีว้ัด 2.บุคลากร

สามารถวางแผนและ

ด าเนินงานใหบ้รรลุตาม

ตัวชีว้ัดทีก่ าหนด

1.บุคลากรผู้รับผิดชอบ

งานแพทย์แผนไทย

รับทราบแนวทางการ

ด าเนินงานด้านแพทย์

แผนไทยตามตัวชีว้ัดร้อย

ละ 100

1.แพทย์แผนไทย 5 คน

2.ผู้ช่วยแพทย์แผนไทย 

และผู้รับผิดชอบงาน

แพทย์แผนไทย รพสต.

จ านวน 15 คน

เงิน
บ า

รุง
โร

งพ
ยา

บา
ลเ

ขา
ฉก

รร
จ์
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(นายบัญชาการ เหลาลา)
นักสาธารณสุขชำนาญการ



รายละเอียด จ านวน (บาท)
แหล่ง

งบ
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

กิจกรรมทีส่ าคัญของ

โครงการ
ผลผลิต ตวัชีว้ัดค่าเปา้หมาย กลุม่เปา้หมาย/จ านวน

ระ
ยะ

เว
ลา

งบประมาณ ระยะเวลาด าเนินงาน

ผู้ร
ับผิ

ดช
อบ

1) ค่าอาหารกลางวัน 20 คนๆ ละ 1

 มือ้ๆ ละ 100 บาท

2,000

2) ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 20 

คนๆ ละ 2 มือ้ๆ ละ 35 บาท

1,400

3) ค่าป้ายไวนิล 4 ตร.ม.ๆ ละ 200

 บาท

800

รวมเป็นเงิน 4,200

1) ค่าอาหารกลางวัน 20 คนๆ ละ 1

 มือ้ๆ ละ 100 บาท

2,000

2) ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 20 

คนๆ ละ 2 มือ้ๆ ละ 35 บาท

1,400

รวมเป็นเงิน 3,400

ฤท
ัยรั

ตน
์ ศุ

ภก
ิจเ

ดช
า

1-
31

 ธ.
ค.

 6
8

3,4
009.อบรมใหค้วามรู้การใช้

ยาสมุนไพรในกลุ่มอาการ

(Common diseases)ใน

การดูแลสุขภาพเบือ้งต้น

ในชุมชน คร้ังที ่2

(ACT-2569/017491)

1.ผู้เข้าอบรมสามารถ

ปฏบิัติการดูแลสุขภาพ

ด้วยภมูิปัญญาแพทย์แผน

ไทยเบือ้งต้นได้ถูกต้อง 

2.ชุมชนทีม่ีการน าภมูิ

ปัญญาแพทย์แผนไทยไป

ใช้ในการดูแลสุขภาพ

อย่างต่อเนือ่ง

1.ผู้เข้าอบรมมีความรู้

ความเข้าใจในการใช้ยา

สมุนไพรในกลุ่มอาการ

(Common diseases)

ร้อยละ 85

อาสาสมัครสาธารณสุข

และตัวแทนประชาชนใน

เขต รพ.สต.ไทรทอง  

จ านวน 20 คน

เงิน
บ า

รุง
โร

งพ
ยา

บา
ลเ

ขา
ฉก

รร
จ์

ฤท
ัยรั

ตน
์ ศุ

ภก
ิจเ

ดช
า8.อบรมใหค้วามรู้การใช้

ยาสมุนไพรในกลุ่มอาการ

(Common diseases)ใน

การดูแลสุขภาพเบือ้งต้น

ในชุมชน คร้ังที ่1

(ACT-2569/017447)

1.ผู้เข้าอบรมสามารถ

ปฏบิัติการดูแลสุขภาพ

ด้วยภมูิปัญญาแพทย์แผน

ไทยเบือ้งต้นได้ถูกต้อง 

2.ชุมชนทีม่ีการน าภมูิ

ปัญญาแพทย์แผนไทยไป

ใช้ในการดูแลสุขภาพ

อย่างต่อเนือ่ง

1.ผู้เข้าอบรมมีความรู้

ความเข้าใจในการใช้ยา

สมุนไพรในกลุ่มอาการ

(Common diseases)

ร้อยละ 85

อาสาสมัครสาธารณสุข

และตัวแทนประชาชนใน

เขต รพ.สต ซับมะนาว 

จ านวน 20 คน

เงิน
บ า

รุง
โร

งพ
ยา

บา
ลเ

ขา
ฉก

รร
จ์

1-
28

 พ
.ย.

 6
8

4,2
00
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(นายบัญชาการ เหลาลา)
นักสาธารณสุขชำนาญการ



รายละเอียด จ านวน (บาท)
แหล่ง

งบ
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

กิจกรรมทีส่ าคัญของ

โครงการ
ผลผลิต ตวัชีว้ัดค่าเปา้หมาย กลุม่เปา้หมาย/จ านวน

ระ
ยะ

เว
ลา

งบประมาณ ระยะเวลาด าเนินงาน

ผู้ร
ับผิ

ดช
อบ

1) ค่าอาหารกลางวัน 20 คนๆ ละ 1

 มือ้ๆ ละ 100 บาท

2,000

2) ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 20 

คนๆ ละ 2 มือ้ๆ ละ 35 บาท

1,400

รวมเป็นเงิน 3,400

1) ค่าอาหารกลางวัน 20 คนๆ ละ 1

 มือ้ๆ ละ 100 บาท

2,000

2) ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 20 

คนๆ ละ 2 มือ้ๆ ละ 35 บาท

1,400

รวมเป็นเงิน 3,400

ฤท
ัยรั

ตน
์ ศุ

ภก
ิจเ

ดช
า

ฤท
ัยรั

ตน
์ ศุ

ภก
ิจเ

ดช
า

11.อบรมใหค้วามรู้การใช้

ยาสมุนไพรในกลุ่มอาการ

(Common diseases)ใน

การดูแลสุขภาพเบือ้งต้น

ในชุมชน คร้ังที ่4

(ACT-2569/017493)

1.ผู้เข้าอบรมสามารถ

ปฏบิัติการดูแลสุขภาพ

ด้วยภมูิปัญญาแพทย์แผน

ไทยเบือ้งต้นได้ถูกต้อง 

2.ชุมชนทีม่ีการน าภมูิ

ปัญญาแพทย์แผนไทยไป

ใช้ในการดูแลสุขภาพ

อย่างต่อเนือ่ง

1.ผู้เข้าอบรมมีความรู้

ความเข้าใจในการใช้ยา

สมุนไพรในกลุ่มอาการ

(Common diseases)

ร้อยละ 85

อาสาสมัครสาธารณสุข

และตัวแทนประชาชนใน

เขต รพ.สต.คลองเจริญ 

จ านวน 20 คน

เงิน
บ า

รุง
โร

งพ
ยา

บา
ลเ

ขา
ฉก

รร
จ์

9-
9 

ม.ี
ค.

 6
9

3,4
00

10.อบรมใหค้วามรู้การใช้

ยาสมุนไพรในกลุ่มอาการ

(Common diseases)ใน

การดูแลสุขภาพเบือ้งต้น

ในชุมชน คร้ังที ่3

(ACT-2569/017492)

1.ผู้เข้าอบรมสามารถ

ปฏบิัติการดูแลสุขภาพ

ด้วยภมูิปัญญาแพทย์แผน

ไทยเบือ้งต้นได้ถูกต้อง 

2.ชุมชนทีม่ีการน าภมูิ

ปัญญาแพทย์แผนไทยไป

ใช้ในการดูแลสุขภาพ

อย่างต่อเนือ่ง

1.ผู้เข้าอบรมมีความรู้

ความเข้าใจในการใช้ยา

สมุนไพรในกลุ่มอาการ

(Common diseases)

ร้อยละ 85

อาสาสมัครสาธารณสุข

และตัวแทนประชาชนใน

เขต รพ.สต.เขาสามสิบ 

จ านวน 20 คน

เงิน
บ า

รุง
โร

งพ
ยา

บา
ลเ

ขา
ฉก

รร
จ์

1-
30

 ม
.ค

. 6
9

3,4
00
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รายละเอียด จ านวน (บาท)
แหล่ง

งบ
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

กิจกรรมทีส่ าคัญของ

โครงการ
ผลผลิต ตวัชีว้ัดค่าเปา้หมาย กลุม่เปา้หมาย/จ านวน

ระ
ยะ

เว
ลา

งบประมาณ ระยะเวลาด าเนินงาน

ผู้ร
ับผิ

ดช
อบ

1) ค่าอาหารกลางวัน 20 คนๆ ละ 1

 มือ้ๆ ละ 100 บาท

2,000

2) ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 20 

คนๆ ละ 2 มือ้ๆ ละ 35 บาท

1,400

รวมเป็นเงิน 3,400

1) ค่าสมุนไพรลูกประคบสมุนไพร 

100 ลูกๆ ละ 100 บาท

10,000

2) ค่ายาหม่องไพล 100 กระปุกๆ 

ละ 40 บาท

4,000

3) ค่าวัสดุส านักงาน  (กรอบรูป 

พระบาทสมเด็จพระนัง่เกล้า

เจ้าอยูห่วั รัชกาลที ่6 ใช้ในการจัด

นิทรรศการ ) 1 กรอบๆ ละ 1,790

 บาท

1,790

รวมเป็นเงิน 15,790

รวมเป็นเงินทัง้ส้ิน 214,220 0

4,2
00

4,1
00

3,4
00 0

48
,28

0

40
,70

0 0

4,2
50 0

15
,79

0

93
,50

0

ฤท
ัยรั

ตน
์ ศุ

ภก
ิจเ

ดช
า

(สองแสนหนึง่หมืน่ส่ีพนัสองร้อยยีสิ่บบาทถ้วน)

15
,79

0

ฤท
ัยรั

ตน
์ ศุ

ภก
ิจเ

ดช
า

13.รณรงค์ส่งเสริม

ผู้รับบริการแผนกผู้ป่วย

นอกมีความรู้ภมูิปัญญา

ด้านแพทย์แผนไทย และ

เข้าถึงบริการแพทย์แผน

ไทยในโรงพยาบาลเขา

ฉกรรจ์

(ACT-2569/017448)

เผยแพร่ ส่งเสริม และสืบ

สานภมูิปัญญาแพทย์แผน

ไทยใหเ้ป็นทีรู้่จักและ

ยอมรับในวงกว้าง สร้าง

ความภาคภมูิใจใน

เอกลักษณ์ทางวัฒนธรรม

 และส่งเสริมให้

ประชาชนน าความรู้ไปใช้

ในการดูแลสุขภาพได้

อย่างเหมาะสม

1.ร้อยละของประชาชน

และผู้เข้าร่วมกิจกรรมที่

ได้รับบริการแพทย์แผน

ไทยและการแพทย์

ทางเลือก และมีความรู้

ความเข้าใจเกีย่วกับภมูิ

ปัญญาแพทย์แผนไทย

เพิม่ขึน้ ≥ 80% ของ

ผู้เข้าร่วมกิจกรรม 

2.ร้อยละผู้เข้าร่วม

กิจกรรมมีความพงึพอใจ

ต่อการจัดกิจกรรม

โดยรวม ≥ 85% 

3.ร้อยละผู้เข้าร่วม

กิจกรรมมีทัศนคติทีดี่และ

เหน็คุณค่าของภมูิปัญญา

แพทย์แผนไทยเพิม่ขึน้ ≥ 

80%

เจ้าหน้าทีเ่ครือข่าย

บริการสุขภาพอ าเภอเขา

ฉกรรจ์

จ านวน  100    คน

เงิน
บ า

รุง
โร

งพ
ยา

บา
ลเ

ขา
ฉก

รร
จ์

4-
28

 ส
.ค

. 6
9

3,4
00

2-
2 

มี.
ค.

 6
912.อบรมใหค้วามรู้การใช้

ยาสมุนไพรในกลุ่มอาการ

(Common diseases)ใน

การดูแลสุขภาพเบือ้งต้น

ในชุมชน คร้ังที ่5

(ACT-2569/017494)

1.ผู้เข้าอบรมสามารถ

ปฏบิัติการดูแลสุขภาพ

ด้วยภมูิปัญญาแพทย์แผน

ไทยเบือ้งต้นได้ถูกต้อง 

2.ชุมชนทีม่ีการน าภมูิ

ปัญญาแพทย์แผนไทยไป

ใช้ในการดูแลสุขภาพ

อย่างต่อเนือ่ง

1.ผู้เข้าอบรมมีความรู้

ความเข้าใจในการใช้ยา

สมุนไพรในกลุ่มอาการ

(Common diseases)

ร้อยละ 85

อาสาสมัครสาธารณสุข

และตัวแทนประชาชนใน

เขต รพ.สต.หนองหว้า  

จ านวน 20 คน

เงิน
บ า

รุง
โร

งพ
ยา

บา
ลเ

ขา
ฉก

รร
จ์
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รายละเอียด จ านวน (บาท)
แหล่ง

งบ
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

กิจกรรมทีส่ าคัญของ

โครงการ
ผลผลิต ตวัชีว้ัดค่าเปา้หมาย กลุม่เปา้หมาย/จ านวน

ระ
ยะ

เว
ลา

งบประมาณ ระยะเวลาด าเนินงาน

ผู้ร
ับผิ

ดช
อบ

1) ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม

ส าหรับผู้เข้าบ าบัด(เดือนที่1) 120 

คนๆ ละ 6 มือ้ๆ ละ 35 บาท

25,200

2) ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม

กิจกรรม ครอบครัวบ าบัด(ส าหรับ

ครอบครัวและผู้เข้ารับการบ าบัด)

(เดือนที่1) 240 คนๆ ละ 2 มือ้ๆ ละ

 35 บาท

16,800

3) ค่าวัสดุวิทยาศาสตร์ ชุดตรวจ 

Methamphetamine strip 

1,000mg 120 คนๆ ละ 16 ชุดๆ 

ละ 18 บาท

34,560

4) ค่าวัสดุส านักงานในการ

ใหบ้ริการบ าบัดผู้เข้ารับการบ าบัด

คนละ 16 คร้ัง 120 คน ๆ ละ 16 

คร้ังๆ ละ 20 บาท

38,400

5) ค่าวัสดุงานบ้านงานครัวในการ

ใหบ้ริการผู้เข้ารับการบ าบัดคนละ 

16 คร้ัง 120  คนๆ ละ 16 คร้ังๆ 

ละ 20 บาท

38,400

6) ค่าจ้างท าเล่มคู่มือในการบ าบัด 

120 เล่มๆ ละ 100 บาท

12,000

7) ค่าเวชภณัฑ์ทางการแพทย์ 

,ค่าถุงมือตรวจโรค,ค่าหน้ากาก

อนามัย  

,ค่าไซริงค์,เข็มฉีดยา 1 ชุดๆ ละ 

20,000 บาท

20,000

รวมเป็นเงิน 185,360

รัช
นีก

ร เ
ฮง

ปร
ะเ

สริ
ฐ

 โครงการบูรณาการระบบการบ าบัดรักษาพยาบาลและฟ้ืนฟูสมรรถภาพผู้ป่วยติดยาและสารเสพติด โรงพยาบาลเขาฉกรรจ์ อ าเภอเขาฉกรรจ์ จังหวัดสระแก้ว ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. 2569 (รหัสโครงการ: 9700)
1.บ าบัดรักษาพยาบาล 

และฟืน้ฟสูมรรถภาพ

ผู้ป่วยยาเสพติด เดือนที ่1

(ACT-2569/017428)

ผู้เสพยาเสพติดในระบบ

สมัครใจได้รับการ

บ าบัดรักษาและฟืน้ฟฯู

ตามเกณฑ์มาตรฐาน

อัตราคงอยูข่องผู้เข้ารับ

การบ าบัดฟืน้ฟใูนระบบ

(Retention Rate)ร้อย

ละ72

1.ผู้เข้ารับการบ าบัดยา

เสพติด จ านวน 120 คน

2.ผู้ปกครอง จ านวน 120

 คน 

รวมจ านวน 240 คน

สป
.สธ

5-
30

 ม
.ค

. 6
9

18
5,3

60
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รายละเอียด จ านวน (บาท)
แหล่ง

งบ
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

กิจกรรมทีส่ าคัญของ

โครงการ
ผลผลิต ตวัชีว้ัดค่าเปา้หมาย กลุม่เปา้หมาย/จ านวน

ระ
ยะ

เว
ลา

งบประมาณ ระยะเวลาด าเนินงาน

ผู้ร
ับผิ

ดช
อบ

1) ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม

ส าหรับผู้เข้าบ าบัด(เดือนที่2) 120 

คนๆ ละ 6 มือ้ๆ ละ 35 บาท

25,200

2) ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม

กิจกรรม ครอบครัวบ าบัดส าหรับ

ครอบครัวและผู้เข้ารับการบ าบัด 

(เดือนที่2) 240 คนๆ ละ 2 มือ้ๆ ละ

 35 บาท

16,800

รวมเป็นเงิน 42,000

1) ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม ผู้

เข้าบ าบัด(เดือนที่3) 120 คนๆ ละ 

6 มือ้ๆ ละ 35 บาท

25,200

2) ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม

กิจกรรม ครอบครัวบ าบัดส าหรับ

ครอบครัวและผู้เข้ารับการบ าบัด 

(เดือนที่3) 240 คนๆ ละ 2 มือ้ๆ ละ

 35 บาท

16,800

รวมเป็นเงิน 42,000

1) ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม ผู้

เข้าบ าบัด(เดือนที่4) 120 คนๆ ละ 

6 มือ้ๆ ละ 35 บาท

25,200

2) ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม

กิจกรรม ครอบครัวบ าบัดส าหรับ

ครอบครัวและผู้เข้ารับการบ าบัด 

(เดือนที่4) 240 คนๆ ละ 2 มือ้ๆ ละ

 35 บาท

16,800

รวมเป็นเงิน 42,000

รัช
นีก

ร เ
ฮง

ปร
ะเ

สริ
ฐ

รัช
นีก

ร เ
ฮง

ปร
ะเ

สริ
ฐ

4.บ าบัดรักษาพยาบาล 

และฟืน้ฟสูมรรถภาพ

ผู้ป่วยยาเสพติด เดือนที ่4

(ACT-2569/017432)

ผู้เสพยาเสพติดในระบบ

สมัครใจได้รับการ

บ าบัดรักษาและฟืน้ฟฯู

ตามเกณฑ์มาตรฐาน

อัตราคงอยูข่องผู้เข้ารับ

การบ าบัดฟืน้ฟใูนระบบ

(Retention Rate)ร้อย

ละ72

1.ผู้เข้ารับการบ าบัดยา

เสพติด จ านวน 120 คน 

2.ผู้ปกครอง จ านวน 120

 คน รวมจ านวน 240 คน

สป
.สธ

6-
13

 ม
.ค

. 6
9

42
,00

0

42
,00

0

6-
31

 ม
.ีค

. 6
93.บ าบัดรักษาพยาบาล 

และฟืน้ฟสูมรรถภาพ

ผู้ป่วยยาเสพติด เดือนที ่3

(ACT-2569/017431)

ผู้เสพยาเสพติดในระบบ

สมัครใจได้รับการ

บ าบัดรักษาและฟืน้ฟฯู

ตามเกณฑ์มาตรฐาน

อัตราคงอยูข่องผู้เข้ารับ

การบ าบัดฟืน้ฟใูนระบบ

(Retention Rate)ร้อย

ละ72

1.ผู้เข้ารับการบ าบัดยา

เสพติด จ านวน 120 คน

2.ผู้ปกครอง จ านวน 120

 คน 

รวมจ านวน 240 คน

สป
.สธ

รัช
นีก

ร เ
ฮง

ปร
ะเ

สริ
ฐ2.บ าบัดรักษาพยาบาล 

และฟืน้ฟสูมรรถภาพ

ผู้ป่วยยาเสพติด เดือนที ่2

(ACT-2569/017429)

ผู้เสพยาเสพติดในระบบ

สมัครใจได้รับการ

บ าบัดรักษาและฟืน้ฟฯู

ตามเกณฑ์มาตรฐาน

อัตราคงอยูข่องผู้เข้ารับ

การบ าบัดฟืน้ฟใูนระบบ

(Retention Rate)ร้อย

ละ72

1.ผู้เข้ารับการบ าบัดยา

เสพติด จ านวน 120 คน

2.ผู้ปกครอง จ านวน 120

 คน 

รวมจ านวน 240 คน

สป
.สธ

2-
27

 ก
.พ

. 6
9

42
,00

0
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รายละเอียด จ านวน (บาท)
แหล่ง

งบ
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

กิจกรรมทีส่ าคัญของ

โครงการ
ผลผลิต ตวัชีว้ัดค่าเปา้หมาย กลุม่เปา้หมาย/จ านวน

ระ
ยะ

เว
ลา

งบประมาณ ระยะเวลาด าเนินงาน

ผู้ร
ับผิ

ดช
อบ

1) ค่าตอบแทนการปฏบิัติงานนอก

เวลาราชการในวันหยุดราชการ 3 

คนๆ ละ 20 วันๆ ละ 7 ชัว่โมงๆ ละ

 60 บาท

25,200

รวมเป็นเงิน 25,200

1) ค่าตอบแทนปฏบิัติงานใน

วันหยุดราชการของเจ้าหน้าที ่3 

คนๆ ละ 20 วันๆ ละ 7 ชัว่โมงๆ ละ

 60 บาท

25,200

2) ค่าวัสดุวิทยาศาสตร์ ชุดตรวจ 

Methamphetamine strip 

1,000mg 120 คนๆ ละ 7 ชุดๆ ละ

 18 บาท

15,120

รวมเป็นเงิน 40,320

รวมเป็นเงินทัง้ส้ิน 376,880

40
,32

0 0 0

22
7,3

60

42
,00

0

42
,00

0

25
,20

0 0 0 0 0 0

รัช
นีก

ร เ
ฮง

ปร
ะเ

สริ
ฐ

(สามแสนเจ็ดหมืน่หกพนัแปดร้อยแปดสิบบาทถ้วน)

11
-1

8 
ต.

ค.
 6

8

40
,32

06.เยีย่มบ้านติดตาม 

ประเมินผลผู้ผ่านการ

บ าบัดรักษาและฟืน้ฟู

สมรรถภาพยาเสพติด 7 

คร้ังภายใน 1 ปี

(ACT-2569/017437)

ผู้ผ่านการบ าบัดรักษา

ได้รับการติดตาม ดูแลให้

ความช่วยเหลือและฟืน้ฟู

สมรรถภาพในด้าน

การแพทย์และสังคม 7 

คร้ังภายใน 1 ปี จ านวน 

120 คน

ผู้ผ่านการบ าบัดรักษา

ได้รับการติดตาม ดูแลให้

ความช่วยเหลือและฟืน้ฟู

สมรรถภาพในด้าน

การแพทย์และสังคม ไม่

น้อยกว่า ร้อยละ 70

1.ผู้รับผิดชอบงานในรพ.

จ านวน 3 คน

2.ผู้ผ่านการบ าบัด จ านวน

 120 คน

สป
.ส

ธ

รัช
นีก

ร เ
ฮง

ปร
ะเ

สริ
ฐ5.จัดท ารายงานและการ

บันทึกข้อมูลรายงานผ่าน

ระบบอินเตอร์เน็ต(บสต.)

(ACT-2569/017438)

มีการจัดท ารายงานและ

การบันทึกข้อมูลรายงาน

ผ่านระบบอินเตอร์เน็ต

(บสต.)ตามเกณฑ์

ผู้ผ่านการบ าบัดยาเสพติด

ได้รับการบันทึกข้อมูลใน

โปรแกรม บสต. จ านวน 

120 คน

เจ้าหน้าทีผู้่รับผิดชอบงาน

ในรพ. จ านวน 3 คน สป
.สธ
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รายละเอียด จ านวน (บาท)
แหล่ง

งบ
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

กิจกรรมทีส่ าคัญของ

โครงการ
ผลผลิต ตวัชีว้ัดค่าเปา้หมาย กลุม่เปา้หมาย/จ านวน

ระ
ยะ

เว
ลา

งบประมาณ ระยะเวลาด าเนินงาน

ผู้ร
ับผิ

ดช
อบ

1) ค่าสมนาคุณวิทยากรภาครัฐ

แบบบรรยาย 2 คนๆ ละ 8 ชัว่โมงๆ

 ละ 600 บาท

9,600

2) ค่าวัสดุส านักงาน จ านวน 60 

คนๆ ละ 30 บาท

1,800

3) ค่าอาหารกลางวัน 60 คนๆ ละ 2

 มือ้ๆ ละ 100 บาท

12,000

4) ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 60 

คนๆ ละ 4 มือ้ๆ ละ 35 บาท

8,400

รวมเป็นเงิน 31,800

1) ค่าอาหารกลางวัน จ านวน 100 

คนๆ ละ 1 มือ้ๆ ละ 100 บาท

10,000

2) ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 

จ านวน 100 คนๆ ละ 2 มือ้ๆ ละ 

35 บาท

7,000

3) ค่าตอบแทนคณะกรรมการจัด

ประกวด จ านวน 12 คนๆ ละ 400

 บาท

4,800

4) ค่าจัดท าใบประกาศเกียรติบัตร

พร้อมกรอบ 12 อันๆ ละ 200 บาท

2,400

รวมเป็นเงิน 24,200

รวมเป็นเงินทัง้ส้ิน 56,000 0 0 0

31
,80

0 0 0 0 0 0 0 0

24
,20

0
24

,20
0

สุร
ชัย

 เท
ียม

พลู

(หา้หมืน่หกพนับาทถ้วน)

บุญ
ฤท

ธิ ์ส
าย

สัง
ข์

2.มหกรรมวิชาการ คป

สอ.เขาฉกรรจ์และ

ประกวดผลงานวิชาการ

(ACT-2569/017473)

1. บุคลากรมีความรู้และ

ทักษะการสร้างองค์

ความรู้ และได้เผยแพร่

ผลงานหรือการเรียนรู้

เพือ่การน ามาใช้ประโยชน์

ในการพฒันาตนเอง 

พฒันาคุณภาพบริการ 

และพฒันาองค์กร

2. คปสอ.เขาฉกรรจ์ มี

ผลงานวิชาการเผยแพร่ 

ในระดับจังหวัด ระดับเขต

 และระดับประเทศ

ประเมินจากจ านวน

ผลงานวิชาการ ได้แก่ 

งานวิจัย, R2R, COl, 

Innovation ในหน่วยงาน

ของโรงพยาบาลเขา

ฉกรรจ์ และ รพสต.ใน

เครือข่าย สาขาละไม่น้อย

กว่า 5 เร่ือง

ผู้เข้าร่วมงานมหกรรม

คุณภาพ ได้แก่บุคลากรใน

โรงพยาบาลเขาฉกรรจ์

และโรงพยาบาลส่งเสริม

สุขภาพต าบลในเขต

อ าเภอเขาฉกรรจ์ จ านวน

 100 คน

เงิน
บ า

รุง
โร

งพ
ยา

บา
ลเ

ขา
ฉก

รร
จ์

1 
ก.

ค.
-3

0 
ก.

ย. 
69

ประเด็นยุทธศาสตร์ ยุทธศาสตร์ ที ่3.การบริหารจัดการองค์กร บุคลากร ทรัพยากรให้มีประสิทธิภาพสูงสุด

กลยุทธ์ กลยุทธ์ที ่10 พัฒนาก าลังคนให้เพียงพอ มีสมรรถนะ มีความสุขในการท างาน

โครงการพัฒนาวิชาการ คปสอ.เขาฉกรรจ์ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 (รหัสโครงการ: 9704)
1.อบรมเชิงปฏบิัติการ

พฒันาผลงานวิชาการ

(ACT-2569/017472)

โรงพยาบาลเขาฉกรรจ์

และโรงพยาบาลส่งเสริม

สุขภาพต าบลในเคร่ือข่าย

 มีการพฒันาการจัดการ

ความรู้ ผลงานวิชาการ  

งานวิจัย, R2R, CQl, 

Innovation ในหน่วยงาน

จ านวนผลงานวิชาการ

งานวิจัย, R2R, COl, 

Innovation ในหน่วยงาน

ของโรงพยาบาลเขา

ฉกรรจ์และ รพสต.ใน

เครือข่าย สาขาละไม่น้อย

กว่า 5 เร่ือง

ผู้เข้าร่วมงานมหกรรม

วิชาการ ได้แก่บุคลากรใน

โรงพยาบาลเขาฉกรรจ์

และโรงพยาบาลส่งเสริม

สุขภาพต าบลในเขต

อ าเภอเขาฉกรรจ์ จ านวน

 60 คน

เงิน
บ า

รุง
โร

งพ
ยา

บา
ลเ

ขา
ฉก

รร
จ์

1 
พ.

ย.-
31

 ม
.ค

. 6
9

31
,80

0
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นักสาธารณสุขชำนาญการ



รายละเอียด จ านวน (บาท)
แหล่ง

งบ
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

กิจกรรมทีส่ าคัญของ

โครงการ
ผลผลิต ตวัชีว้ัดค่าเปา้หมาย กลุม่เปา้หมาย/จ านวน

ระ
ยะ

เว
ลา

งบประมาณ ระยะเวลาด าเนินงาน

ผู้ร
ับผิ

ดช
อบ

1) ค่าอาหารไม่ครบมือ้ 200 คนๆ 

ละ 1 วันๆ ละ 700 บาท

140,000

2) ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 200

 คนๆ ละ 4 มือ้ๆ ละ 50 บาท

40,000

3) ค่าอาหารกลางวัน 200 คนๆ ละ

 1 มือ้ๆ ละ 350 บาท

70,000

4) ค่าจ้างเหมารถโดยสารปรับ

อากาศ 2 ชัน้ แบบ VIP พร้อม

น้ ามันเชือ้เพลิง 4 คันๆ ละ 2 วันๆ 

ละ 18,000 บาท

144,000

5) ค่าเช่าหอ้งประชุม 1 หอ้งๆ ละ 2

 วันๆ ละ 5,000 บาท

10,000

6) ค่าสมนาคุณวิทยากร

บุคคลภายนอกแบบบรรยาย 1 

คนๆ ละ 2 วันๆ ละ 4 ชัว่โมงๆ ละ 

1,200 บาท

9,600

7) ค่าเช่าทีพ่กั 200 คนๆ ละ 1 วันๆ

 ละ 900 บาท

180,000

8) ค่าสมนาคุณวิทยากร

บุคคลภายนอกแบบแบ่งกลุ่มฝึก

ปฏบิัติ 3 กลุ่มๆ ละ 1 คนๆ ละ 6 

ชัว่โมงๆ ละ 1,200 บาท

21,600

9) ค่าเช่าทีพ่กัวิทยากร แบบพกัคู่ 2

 หอ้งๆ ละ 1 คืนๆ ละ 1,500 บาท

3,000

รวมเป็นเงิน 618,200

สุร
ชัย

 เท
ียม

พลู

โครงการบริหารจัดการองค์กร บุคลากร ทรัพยากรให้มีประสิทธิภาพและประสิทธิผลสูงสุด โรงพยาบาลเขาฉกรรจ์ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 (รหัสโครงการ: 9702)
1.อบรมเชิงปฏบิัติการ

พฒันาบุคลากรเครือข่าย

บริการสุขภาพอ าเภอเขา

ฉกรรจ์ ใหเ้ก่ง ดี มีสุข 

องค์กรแหง่ความสุข

(ACT-2569/017456)

1.บุคลากรมีสมรรถนะ

ด้านบริหาร ด้านบริการ 

ด้านวิชาการ

2.หน่วยบริการพฒันา

องค์กรแหง่ความสุข

1.บุคลากรโรงพยาบาลมี

แผนพฒันาเพือ่เพิม่

สมรรถนะด้านบริหาร 

ด้านบริการ ด้านวิชาการ 

ร้อยละ 100

2.บุคลากรโรงพยาบาลมี

แผนพฒันาเพือ่ยกระดับ

ความสุข ร้อยละ 100

บุคลากรสาธารณสุขของ

เครือข่ายสุขภาพอ าเภอ

เขาฉกรรจ์ 

1. เจ้าหน้าทีโ่รงพยาบาล

เขาฉกรรจ์ จ านวน 175 

คน 

2.เจ้าหน้าทีส่ านักงาน

สาธารณสุขอ าเภอเขา

ฉกรรจ์และเจ้าหน้าที่

โรงพยาบาลส่งเสริม

สุขภาพต าบล จ านวน 25

 คน 

รวมทัง้ส้ิน 200 คน

เงิน
บ า

รุง
โร

งพ
ยา

บา
ลเ

ขา
ฉก

รร
จ์

1-
28

 ก
.พ

. 6
9

61
8,2

00
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(นายบัญชาการ เหลาลา)
นักสาธารณสุขชำนาญการ



รายละเอียด จ านวน (บาท)
แหล่ง

งบ
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

กิจกรรมทีส่ าคัญของ

โครงการ
ผลผลิต ตวัชีว้ัดค่าเปา้หมาย กลุม่เปา้หมาย/จ านวน

ระ
ยะ

เว
ลา

งบประมาณ ระยะเวลาด าเนินงาน

ผู้ร
ับผิ

ดช
อบ

1) ค่าอาหารกลางวัน 175 คนๆ ละ

 1 มือ้ๆ ละ 100 บาท

17,500

2) ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 175

 คนๆ ละ 2 มือ้ๆ ละ 35 บาท

12,250

3) ค่าสมนาคุณวิทยากรภาครัฐ

แบบบรรยาย 2 คนๆ ละ 3 ชัว่โมงๆ

 ละ 600 บาท

3,600

รวมเป็นเงิน 33,350

1) ค่าอาหารกลางวัน 50 คนๆ ละ 1

 มือ้ๆ ละ 100 บาท

5,000

2) ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 50 

คนๆ ละ 2 มือ้ๆ ละ 35 บาท

3,500

3) ค่าสมนาคุณวิทยากรภาครัฐ

แบบบรรยาย 2 คนๆ ละ 4 ชัว่โมงๆ

 ละ 600 บาท

4,800

รวมเป็นเงิน 13,300

สม
ภพ

 เถ
าเข

็ม
กุศ

ล 
พนั

ธ์ย
าง

3.อบรมเชิงปฏบิัติการ

พฒันาประสิทธิภาพการ

บริหารจัดการการเงินการ

คลัง

(ACT-2569/017454)

1.หน่วยบริการมีการ

บริหารการเงินการคลังที่

มีประสิทธิภาพ

2.มีการอบรมเชิง

ปฏบิัติการเพือ่พฒันา

ประสิทธิภาพการบริหาร

จัดการการเงินการคลัง

1. โรงพยาบาลมีการ

เบิกจ่ายงบประมาณใน

ปีงบประมาณพ.ศ.2568 

(งบลงทุน งบค่าเส่ือม 

และ แผนงานโครงการ) 

ร้อยละ 100

2. ประสิทธิผลการ

ประเมินบัญชีสินทรัพย์

ทุกประเภท ไม่น้อยกว่า

ร้อยละ 80

3. โรงพยาบาลมีคะแนน

ประเมินภาวะวิกฤติทาง

การเงินไม่เกินระดับ 1

4. โรงพยาบาลผ่านการ

ประเมินประสิทธิภาพ 

Total Performance 

Score ไม่ต่ ากว่า ระดับ 

B+

1. บุคลากรสาธารณสุข

ของโรงพยาบาลเขา

ฉกรรจ์ จ านวน  50 คน

เงิน
บ า

รุง
โร

งพ
ยา

บา
ลเ

ขา
ฉก

รร
จ์

1-
31

 ม
ี.ค

. 6
9

13
,30

0

2.อบรมเชิงปฏบิัติการ

พฒันา HR clinic และ

แผนด้านการเงิน Safety

 money

(ACT-2569/017459)

1. หน่วยงานมีการ

ด าเนินงาน HR clinic

2.หน่วยงานมีแผนการ

ยกระดับด้านการเงิน 

Safety money

1.บุคลากรเข้าถึงบริการ 

HR clinic มากกว่า ร้อย

ละ 80

2.บุคลากรโรงพยาบาลมี

แผนพฒันาเพือ่ยกระดับ

ความสุขของบุคลากร

ด้านการเงิน Safety 

money ร้อยละ 100

1. บุคลากรสาธารณสุข

ของโรงพยาบาลเขา

ฉกรรจ์ จ านวน  175 คน

เงิน
บ า

รุง
โร

งพ
ยา

บา
ลเ

ขา
ฉก

รร
จ์

1-
31

 ม
ี.ค

. 6
9

33
,35

0
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รายละเอียด จ านวน (บาท)
แหล่ง

งบ
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

กิจกรรมทีส่ าคัญของ

โครงการ
ผลผลิต ตวัชีว้ัดค่าเปา้หมาย กลุม่เปา้หมาย/จ านวน

ระ
ยะ

เว
ลา

งบประมาณ ระยะเวลาด าเนินงาน

ผู้ร
ับผิ

ดช
อบ

1) ค่าอาหารกลางวัน 20 คนๆ ละ 2

 มือ้ๆ ละ 100 บาท

4,000

2) ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 20 

คนๆ ละ 4 มือ้ๆ ละ 35 บาท

2,800

3) ค่าสมนาคุณวิทยากรของภาครัฐ 

 แบบแบ่งกลุ่มฝึกปฏบิัติ 3 กลุ่มๆ 

ละ 1 คนๆ ละ 12 ชัว่โมงๆ ละ 600

 บาท

21,600

รวมเป็นเงิน 28,400

1) ค่าอาหารกลางวัน 80 คนๆ ละ 2

 มือ้ๆ ละ 100 บาท

16,000

2) ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 80 

คนๆ ละ 4 มือ้ๆ ละ 35 บาท

11,200

3) ค่าสมนาคุณวิทยากรบุคล

ภายนอก แบบแบ่งกลุ่มฝึกปฏบิัติ 2

 กลุ่มๆ ละ 1 คนๆ ละ 12 ชัว่โมงๆ 

ละ 1,200 บาท

28,800

รวมเป็นเงิน 56,000

1) ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 30 

คนๆ ละ 1 มือ้ๆ ละ 35 บาท

1,050

รวมเป็นเงิน 1,050

ทิน
กร

 ฉ
ันค

นุช
ธน

ัช 
สัง

ข์ม
งค

ล

7.ประชุม คป.สอ.เขา

ฉกรรจ์ คร้ังที ่1

(ACT-2569/017451)

คปสอ.เขาฉกรรจ์มีการ

ปรับปรุงเพือ่ทบทวนการ

ขับเคล่ือนและก ากับ

ติดตามการด าเนินงาน

ด้านสาธารณสุข

คณะกรรมการเครือข่าย

บริการสุขภาพอ าเภอเขา

ฉกรรจ์เข้าร่วมประชุม

อย่างน้อยร้อยละ 90

คณะกรรมการเครือข่าย

บริการสุขภาพอ าเภอเขา

ฉกรรจ์ จ านวน 30 คน

เงิน
บ า

รุง
โร

งพ
ยา

บา
ลเ

ขา
ฉก

รร
จ์

28
-2

8 
พ.

ย. 
68

1,0
50

ธน
ัช 

สัง
ข์ม

งค
ล

6.อบรมเชิงปฏบิัติการ

เร่ืองการใช้งานโปรแกรม 

Plan-d ระบบ ERP 

ส าหรับหน่วยงานรัฐ

(ACT-2569/017455)

บุคลากรโรงพยาบาลเขา

ฉกรรจ์มีการพฒันาองค์

ความรู้ด้านการใช้งาน

โปรแกรม PLAN-D

ร้อยละผู้ใช้งานโปรแกรม 

Plan-d ระบบ ERP 

สามารถใช้งานได้อย่าง

ถูกต้อง

เจ้าหน้าทีโ่รงพยาบาลเขา

ฉกรรจ์ จ านวน 80 คน

เงิน
บ า

รุง
โร

งพ
ยา

บา
ลเ

ขา
ฉก

รร
จ์

5-
6 

ม.
ค.

 6
9

56
,00

0

28
,40

0

10
-1

1 
ก.

พ.
 6

95.อบรมเชิงปฏบิัติการ

เร่ืองการใช้โปรแกรม

บริหารงานลูกหนี ้RCM 

ในโรงพยาบาล

(ACT-2569/017452)

บุคคลากรโรงพยาบาล

เขาฉกรรจ์มีการพฒันา

องค์ความรู้ด้านการใช้งาน

โปรแกรม RCM

ร้อยละบุคลากรทีเ่ข้าร่วม

การอบรม RCM มีความรู้

และได้รับการแก้ปัญหาที่

ถูกต้อง

บุคลากรทีเ่กีย่วข้องใน

การใช้โปรแกรม

บริหารงานลูกหนี ้RCM 

ของโรงพยาบาลจ านวน 

20 คน

เงิน
บ า

รุง
โร

งพ
ยา

บา
ลเ

ขา
ฉก

รร
จ์
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นักสาธารณสุขชำนาญการ



รายละเอียด จ านวน (บาท)
แหล่ง

งบ
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

กิจกรรมทีส่ าคัญของ

โครงการ
ผลผลิต ตวัชีว้ัดค่าเปา้หมาย กลุม่เปา้หมาย/จ านวน

ระ
ยะ

เว
ลา

งบประมาณ ระยะเวลาด าเนินงาน

ผู้ร
ับผิ

ดช
อบ

1) ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 30 

คนๆ ละ 1 มือ้ๆ ละ 35 บาท

1,050

รวมเป็นเงิน 1,050

1) ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 30 

คนๆ ละ 1 มือ้ๆ ละ 35 บาท

1,050

รวมเป็นเงิน 1,050

1) ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 30 

คนๆ ละ 1 มือ้ๆ ละ 35 บาท

1,050

รวมเป็นเงิน 1,050

ทิน
กร

 ฉ
ันค

นุช
ทิน

กร
 ฉ

ันค
นุช

10.ประชุม คป.สอ.เขา

ฉกรรจ์ คร้ังที ่4

(ACT-2569/017458)

คปสอ.เขาฉกรรจ์มีการ

ประชุมเพือ่ทบทวนการ

ขับเคล่ือนและด าดับ

ติดตามการด าเนินงาน

ด้านสาธารณสุข

คณะกรรมการเครือข่าย

บริการสุขภาพอ าเภอเขา

ฉกรรจ์เข้าร่วมประชุม 

อย่างน้อยร้อยละ 90

คณะกรรมการเครือข่าย

บริการสุขภาพอ าเภอเขา

ฉกรรจ์ จ านวน 30 คน

เงิน
บ า

รุง
โร

งพ
ยา

บา
ลเ

ขา
ฉก

รร
จ์

20
-2

0 
เม

.ย.
 6

9

1,0
50

ทิน
กร

 ฉ
ันค

นุช

9.ประชุม คป.สอ.เขา

ฉกรรจ์ คร้ังที ่3

(ACT-2569/017457)

คปสอ.เขาฉกรรจ์มีการ

ประชุมเพือ่ทบทวนการ

ขับเคล่ือนและด าดับ

ติดตามการด าเนินงาน

ด้านสาธารณสุข

คณะกรรมการเครือข่าย

บริการสุขภาพอ าเภอเขา

ฉกรรจ์เข้าร่วมประชุม 

อย่างน้อยร้อยละ 90

คณะกรรมการเครือข่าย

บริการสุขภาพอ าเภอเขา

ฉกรรจ์ จ านวน 30 คน

เงิน
บ า

รุง
โร

งพ
ยา

บา
ลเ

ขา
ฉก

รร
จ์

9-
16

 ก
.พ

. 6
9

1,0
50

25
-2

5 
ธ.ค

. 6
8

1,0
508.ประชุม คป.สอ.เขา

ฉกรรจ์ คร้ังที ่2

(ACT-2569/017453)

คปสอ.เขาฉกรรจ์มีการ

ประชุมเพือ่ทบทวนการ

ขับเคล่ือนและด าดับ

ติดตามการด าเนินงาน

ด้านสาธารณสุข

คณะกรรมการเครือข่าย

บริการสุขภาพอ าเภอเขา

ฉกรรจ์เข้าร่วมประชุม 

อย่างน้อยร้อยละ 90

คณะกรรมการเครือข่าย

บริการสุขภาพอ าเภอเขา

ฉกรรจ์ จ านวน 30 คน

เงิน
บ า

รุง
โร

งพ
ยา

บา
ลเ

ขา
ฉก

รร
จ์
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(นายบัญชาการ เหลาลา)
นักสาธารณสุขชำนาญการ



รายละเอียด จ านวน (บาท)
แหล่ง

งบ
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

กิจกรรมทีส่ าคัญของ

โครงการ
ผลผลิต ตวัชีว้ัดค่าเปา้หมาย กลุม่เปา้หมาย/จ านวน

ระ
ยะ

เว
ลา

งบประมาณ ระยะเวลาด าเนินงาน

ผู้ร
ับผิ

ดช
อบ

1) ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 30 

คนๆ ละ 1 มือ้ๆ ละ 35 บาท

1,050

รวมเป็นเงิน 1,050

1) ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 30 

คนๆ ละ 1 มือ้ๆ ละ 35 บาท

1,050

รวมเป็นเงิน 1,050

1) ค่าอาหารกลางวัน 100 คนๆ ละ

 1 มือ้ๆ ละ 100 บาท

10,000

2) ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 100

 คนๆ ละ 2 มือ้ๆ ละ 35 บาท

7,000

รวมเป็นเงิน 17,000

รวมเป็นเงินทัง้ส้ิน 772,550 0

1,0
50

1,0
50

56
,00

0

64
7,6

50

46
,65

0

1,0
50 0

1,0
50 0

18
,05

0 0(เจ็ดแสนเจ็ดหมืน่สองพนัหา้ร้อยหา้สิบบาทถ้วน)

17
,00

0

ทิน
กร

 ฉ
ันค

นุช
ทิน

กร
 ฉ

ันค
นุช

13.ประชุมรับตรวจ

ราชการประจ าปี

งบประมาณ พ.ศ. 2569

(ACT-2569/017463)

เครืออข่ายบริการสุขภาพ

อ าเภแเขาฉกรรจ์ได้รับ

การตรวจเยีย่มเสริมพลัง

จากทีมนิเทศระดับเขต

เครืออข่ายบริการสุขภาพ

อ าเภแเขาฉกรรจ์ได้รับ

การตรวจเยีย่มเสริมพลัง

จากทีมนิเทศระดับเขต 

อย่างน้อยปีละ 1 คร้ัง

คณะผู้ตรวจ และ

เจ้าหน้าทีเ่ครืออข่าย

บริการสุขภาพอ าเภแเขา

ฉกรรจ์ จ านวน 100 คน

เงิน
บ า

รุง
โร

งพ
ยา

บา
ลเ

ขา
ฉก

รร
จ์

8-
15

 ส
.ค

. 6
9

1,0
50

ทิน
กร

 ฉ
ันค

นุช

12.ประชุม คป.สอ.เขา

ฉกรรจ์ คร้ังที ่6

(ACT-2569/017462)

คปปสอ.เขาฉกรรจ์มีการ

ประชุมเพือ่ทบทวนการ

ขับเคล่ือนและก ากับ

ติดตามการด าเนินงาน

ด้านสาธารณสุข

คณะกรรมการเครือข่าย

บริการสุขภาพอ าเภอเขา

ฉกรรจ์เข้าร่วมประชุม 

อย่างน้อยร้อยละ 90

คณะกรรมการเครือข่าย

บริการสุขภาพอ าเภอเขา

ฉกรรจ์ จ านวน 30 คน

เงิน
บ า

รุง
โร

งพ
ยา

บา
ลเ

ขา
ฉก

รร
จ์

25
-2

5 
ส.ค

. 6
9

1,0
50

30
-3

0 
มิ.

ย. 
6911.ประชุม คป.สอ.เขา

ฉกรรจ์ คร้ังที ่5

(ACT-2569/017460)

คปสอ.เขาฉกรรจ์มีการ

ประชุมเพือ่ทบทวนการ

ขับเคล่ือนและด าดับ

ติดตามการด าเนินงาน

ด้านสาธารณสุข

คณะกรรมการเครือข่าย

บริการสุขภาพอ าเภอเขา

ฉกรรจ์เข้าร่วมประชุม 

อย่างน้อยร้อยละ 90

คณะกรรมการเครือข่าย

บริการสุขภาพอ าเภอเขา

ฉกรรจ์ จ านวน 30 คน

เงิน
บ า

รุง
โร

งพ
ยา

บา
ลเ

ขา
ฉก

รร
จ์
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(นายบัญชาการ เหลาลา)
นักสาธารณสุขชำนาญการ



รายละเอียด จ านวน (บาท)
แหล่ง

งบ
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

กิจกรรมทีส่ าคัญของ

โครงการ
ผลผลิต ตวัชีว้ัดค่าเปา้หมาย กลุม่เปา้หมาย/จ านวน

ระ
ยะ

เว
ลา

งบประมาณ ระยะเวลาด าเนินงาน

ผู้ร
ับผิ

ดช
อบ

1) ค่าอาหารกลางวัน 100 คนๆ ละ

 3 มือ้ๆ ละ 100 บาท

30,000

2) ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 100

 คนๆ ละ 6 มือ้ๆ ละ 35 บาท

21,000

3) ค่าสมนาคุณวิทยากรหน่วยงาน

ภาครัฐ แบบแบ่งกลุ่มฝึกปฏบิัติ 2 

กลุ่มๆ ละ 1 คนๆ ละ 21 ชัว่โมงๆ 

ละ 600 บาท

25,200

4) ค่าเช่าทีพ่กัวิทยากร 2 คนๆ ละ 

3 วันๆ ละ 900 บาท

5,400

5) ค่าชดเชยพาหนะเดินทางส าหรับ

วิทยากรจากโรงพยาบาลสมเด็จ

พระยุพราชเดชอุดมถึงโรงพยาบาล

เขาฉกรรจ์ เดินทางไป-กลับ 818 

กิโลเมตรๆ ละ 4 บาท

3,272

รวมเป็นเงิน 84,872

รวมเป็นเงินทัง้ส้ิน 84,872 0

84
,87

2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0(แปดหมืน่ส่ีพนัแปดร้อยเจ็ดสิบสองบาทถ้วน)

แจ
่มน

ภา
 สั

งช
ม

ประชุมเชิงปฏิบัติการเพ่ือพัฒนาระบบการจัดเก็บรายได้ค่าบริการทางการแพทย์ โรงพยาบาลเขาฉกรรจ์ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 (รหัสโครงการ: 9658)
ประชุมเชิงปฏบิัติการเพือ่

พฒันาระบบการจัดเก็บ

รายได้ค่าบริการทาง

การแพทย์ โรงพยาบาล

เขาฉกรรจ์ ประจ าปี

งบประมาณ พ.ศ. 2569

(ACT-2569/017339)

1. บุคลากรทีเ่ข้าร่วม

โครงการมีความรู้ ความ

เข้าใจด้านการบันทึกและ

การส่งข้อมูลเพือ่จัดเก็บ

รายได้ค่าบริการทาง

การแพทย์อย่างถูกต้อง

และมีมาตรฐาน 2. สถาน

บริการในเครือข่าย

บริการสุขภาพอ าเภอเขา

ฉกรรจ์ มีระบบการ

จัดเก็บรายได้ทีเ่ป็น

มาตรฐาน สามารถ

ตรวจสอบได้ และมีความ

โปร่งใส 3. สถานบริการ

ในเครือข่ายทุกแหง่มี

แผนการจัดเก็บรายได้

ค่าบริการทางการแพทย์ 

และมีระบบการติดตาม

ประเมินผลทีช่ัดเจน 4. 

ลดความผิดพลาดในการ

บันทึกและการจัดเก็บ

รายได้ เพิม่ประสิทธิภาพ

ในการบริหารจัดการทาง

การเงินของโรงพยาบาล

1.บุคลากรทีเ่ข้าร่วม

โครงการมีความรู้ความ

เข้าใจด้านการบันทึก

ข้อมูลและการส่งข้อมูล

เพือ่จัดเก็บรายได้

ค่าบริการทางการแพทย์ 

อย่างน้อยร้อยละ 90 2. 

สถานบริการในเครือข่าย

บริการสุขภาพอ าเภอเขา

ฉกรรจ์มีระบบจัดเก็บ

รายได้ทีเ่ป็นมาตรฐาน

และสามารถตรวจสอบได้

 ร้อยละ 100 

3. สถานบริการใน

เครือข่ายบริการสุขภาพ

อ าเภอเขาฉกรรจ์มีการ

จัดท าแผนการจัดเก็บ

รายได้ค่าบริการทาง

การแพทย์และการ

ติดตามประเมินผล ร้อย

ละ 100

1.เจ้าหน้าทีผู้่รับผิดชอบ

กิจกรรมการบริการและ

การบันทึกข้อมูลเบิกจ่าย

รายกองทุน จาก

โรงพยาบาลเขาฉกรรจ์ 

จ านวน 80 คน 2.

เจ้าหน้าทีผู้่รับผิดชอบ

กิจกรรมการบริการและ

การบันทึกข้อมูลเบิกจ่าย

รายกองทุน จาก 

เครือข่ายบริการสุขภาพ

อ าเภอเขาฉกรรจ์ จ านวน

 20 คน รวม 100 คน

เงิน
บ า

รุง
โร

งพ
ยา

บา
ลเ

ขา
ฉก

รร
จ์

19
-2

1 
พ.

ย. 
68

84
,87

2
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(นายบัญชาการ เหลาลา)
นักสาธารณสุขชำนาญการ



รายละเอียด จ านวน (บาท)
แหล่ง

งบ
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

กิจกรรมทีส่ าคัญของ

โครงการ
ผลผลิต ตวัชีว้ัดค่าเปา้หมาย กลุม่เปา้หมาย/จ านวน

ระ
ยะ

เว
ลา

งบประมาณ ระยะเวลาด าเนินงาน

ผู้ร
ับผิ

ดช
อบ

1) ค่าเบีย้เล้ียงเจ้าหน้าทีอ่อกคัด

กรองวัณโรคด้วยรถเอกซเรย์

เคล่ือนที ่8 คนๆ ละ 10 วันๆ ละ 

120 บาท

9,600

2) ค่าจ้างเหมาตรวจเอกซเรย์ทรวง

อก( ดิจิตอล)เคล่ือนที ่2,000 คนๆ 

ละ 60 บาท

120,000

3) ค่าป้ายไวนิลประชาสัมพนัธ์

โครงการ ขนาด 3 x 1 เมตร 1 ผืนๆ

 ละ 3 ตร.ม.ๆ ละ 200 บาท

600

4) ค่าตอบแทนปฏบิัติงานนอกเวลา

ราชการของเจ้าหน้าทีบ่ันทึกข้อมูล 

วันหยุดราชการ 2 คนๆ ละ 5 วันๆ 

ละ 7 ชัว่โมงๆ ละ 60 บาท

4,200

รวมเป็นเงิน 134,400

สุพ
ตัร

า อ
รร

คพ
ฒัน

์

ประเด็นยุทธศาสตร์ ยุทธศาสตร์ ที ่4.การบริหารจัดการการสาธารณสุขชายแดน และพัฒนาระบบการตอบโต้ภาวะฉุกเฉินทางโรคและภัยสุขภาพ ทีม่ีประสิทธิภาพ

กลยุทธ์ กลยุทธ์ที ่11.พัฒนาระบบการตอบโต้ภาวะฉุกเฉินโรคและภัยสุขภาพด้วยการมีส่วนร่วมของภาคีเครือข่ายทุกระดับ

โครงการคนเขาฉกรรจ์เข้มแข็ง เฝ้าระวังและพัฒนาระบบตอบโต้ภาวะฉุกเฉินทางโรคและภัยสุขภาพ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 (รหัสโครงการ: 9684)
1.คัดกรองวัณโรคใน

ประชาชนกลุ่มเส่ียง 

อ าเภอเขาฉกรรจ์ จังหวัด

สระแก้ว ปีงบประมาณ 

2569

(ACT-2569/017355)

1.ประชาชนกลุ่มเส่ียง

ได้รับการคัดกรองค้นหา

วัณโรคเชิงรุกในชุมชน 

ตามแนวทางของ NTIP 

2.ผู้ป่วยวัณโรครายใหม่

ได้รับการขึน้ทะเบียนและ

รักษาตามแนวทางของ 

NTIP

1.ประชาชนกลุ่มเส่ียง

ได้รับการคัดกรองค้นหา

วัณโรคเชิงรุกในชุมชน 

โดยการตรวจเอกซเรย์

ทรวงอก ร้อยละ80 2.

ประชาชนผู้ทีม่ีผล

เอกซเรย์ทรวงอกผิดปกติ

สงสัยวัณโรคได้รับการส่ง

ตรวจทางหอ้งปฏบิัติการ 

ตามแนวทางของ NTIP 

ร้อยละ 100 3.ผู้ป่วยวัณ

โรครายใหม่ได้รับการขึน้

ทะเบียนรักษาตาม

แนวทางของ NTIP ร้อย

ละ100

1.ประชาชนกลุ่มเส่ียงวัณ

โรค 7 กลุ่มเส่ียงและนอก

7กลุ่มเส่ียง ในเขตอ าเภอ

เขาฉกรรจ์ จ านวน 2,000

 คน

2.เจ้าหน้าที ่จ านวน 12 

คน
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นักสาธารณสุขชำนาญการ



รายละเอียด จ านวน (บาท)
แหล่ง

งบ
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

กิจกรรมทีส่ าคัญของ

โครงการ
ผลผลิต ตวัชีว้ัดค่าเปา้หมาย กลุม่เปา้หมาย/จ านวน

ระ
ยะ

เว
ลา

งบประมาณ ระยะเวลาด าเนินงาน

ผู้ร
ับผิ

ดช
อบ

1) ค่าจ้างเหมาจัดท า Model ซ้อม

แผน 1 ชิน้ๆ ละ 3,000 บาท

3,000

2) ค่าอาหารกลางวันผู้เข้าร่วม

กิจกรรม 90 คนๆ ละ 1 มือ้ๆ ละ 

80 บาท

7,200

3) ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 90 

คนๆ ละ 2 มือ้ๆ ละ 35 บาท

6,300

4) ค่าสมนาคุณวิทยากรภาครัฐ 

แบบแบ่งกลุ่มฝึกปฏบิัติ 4 กลุ่มๆ 

ละ 1 คนๆ ละ 2 ชม.ๆ ละ 600 บาท

4,800

5) ค่าสมนาคุณวิทยากรภาครัฐ

แบบบรรยาย 1 คนๆ ละ 3 ชม.ๆ 

ละ 600 บาท

1,800

รวมเป็นเงิน 23,100

1) ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 220

 คนๆ ละ 1 มือ้ๆ ละ 35 บาท

7,700

2) ค่าอาหารกลางวันทีมวิทยากร

และผู้จัด 10 คนๆ ละ 1 มือ้ๆ ละ 

80 บาท

800

3) ค่าสมนาคุณวิทยากรภาครัฐ 

แบบแบ่งกลุ่มฝึกปฏบิัติ 3 กลุ่มๆ 

ละ 2 คนๆ ละ 3 ชม.ๆ ละ 600 บาท

10,800

4) ค่าป้ายไวนิลประชาสัมพนัธ์

โครงการ ขนาด 3 x 1 เมตร 1 

ป้ายๆ ละ 3 ตร.ม.ๆ ละ 200 บาท

600

รวมเป็นเงิน 19,900
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03.อบรมปฐมพยาบาล

กรณีส าลักส่ิงแปลกปลอม

และการช่วยฟืน้คืนชีพ

ระดับพืน้ฐาน ณ 

โรงเรียนอนุบาลเขาฉกรรจ์

(ACT-2569/017562)

ครูและนักเรียนโรงเรียน

อนุบาลเขาฉกรรจ์มี

ความสามารถในการปฐม

พยาบาลกรณีส่ิง

แปลกปลอมติดคอและ

การช่วยฟืน้คืนชีพขัน้

พืน้ฐานอย่างถูกต้อง

ครูและนักเรียนโรงเรียน

อนุบาลเขาฉกรรจ์ทีเ่ข้า

รับการอบรมได้ผ่านการ

ประเมินทักษะปฐม

พยาบาลกรณีส าลักส่ิง

แปลกปลอมและการช่วย

ฟืน้คืนชีพขัน้พืน้ฐาน

อย่างถูกต้อง ร้อยละ 100

1.นักเรียนชัน้

ประถมศึกษาปีที ่5 - 6 

จ านวน 180 คน

2..บุคลากรในโรงเรียน 

จ านวน 30 คน

3.ทีมวิทยากรและผู้จัด 

จ านวน 10 คน

รวมทัง้ส้ิน 220 คน
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ลู2.ประชุมเชิงปฏบิัตการ .

ฝึกซ้อมแผนตอบโต้แบบ

บูรณาการและอพยพ

ฉุกเฉินไปยังพืน้ที่

ปลอดภยั เพือ่เตรียม

ความพร้อมรับมือภยั

พบิัติจากสงคราม

(ACT-2569/017563)

บุคลากรโรงพยาบาลเขา

ฉกรรจ์มีความรู้ความ

เข้าใจและความพร้อมใน

การอพยพฉุกเฉินและ

รับมือภยัพบิัติจากสงคราม

บุคลากรโรงพยาบาลเขา

ฉกรรจ์มีความเข้าใจ

บทบาทหน้าทีใ่นการ

อพยพฉุกเฉินและการ

รับมือภยัพบิัติจาก

สงครามเป็นอย่างดี

1.บุคลากรโรงพยาบาล

เขาฉกรรจ์ตามผัง

โครงสร้างบัญชาการ

เหตุการณ์ด้านการแพทย์

และสาธารณสุข (ICS) 

จ านวน 25 คน

2.บุคลากรโรงพยาบาล

เขาฉกรรจ์อืน่ๆทีม่ีส่วน

เกีย่วข้อง จ านวน 65 คน

รวมทัง้ส้ิน 90 คน
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นักสาธารณสุขชำนาญการ



รายละเอียด จ านวน (บาท)
แหล่ง

งบ
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

กิจกรรมทีส่ าคัญของ

โครงการ
ผลผลิต ตวัชีว้ัดค่าเปา้หมาย กลุม่เปา้หมาย/จ านวน

ระ
ยะ

เว
ลา

งบประมาณ ระยะเวลาด าเนินงาน

ผู้ร
ับผิ

ดช
อบ

1) ค่าป้ายไวนิลประชาสัมพนัธ์

โครงการ ขนาด 3 x 1 เมตร 1 ผืนๆ

 ละ 3 ตร.ม.ๆ ละ 200 บาท

600

2) ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 330

 คนๆ ละ 1 มือ้ๆ ละ 35 บาท

11,550

รวมเป็นเงิน 12,150
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ลู4. อบรมใหค้วามรู้เร่ือง

โรคติดต่อและภยัสุขภาพ

แก่นักเรียนโรงเรียน

อนุบาลเขาฉกรรจ์

(ACT-2569/017357)

นักเรียนโรงเรียนอนุบาล

เขาฉกรรจ์มีความรู้ที่

ถูกต้องเกีย่วกับโรคติดต่อ

และภยัสุขภาพในวัยเรียน

นักเรียนชัน้ประถมศึกษา

ปีที ่5 - 6 ทีผ่่านการ

อบรมและประเมินความรู้

ด้านการป้องกัน

โรคติดต่อและภยัสุขภาพ 

โดยได้คะแนนไม่ต่ ากว่า

ร้อยละ 80 และมีจ านวน

ไม่น้อยกว่าร้อยละ 85 

ของผู้เข้ารับการประเมิน

1.นักเรียนโรงเรียน

อนุบาลเขาฉกรรจ์ชัน้

ประถมศึกษาปีที ่5 

จ านวน 165 คน  วันที ่

26 มี.ค. 69 เวลา 8.30 - 

11.30 น. 

2.นักเรียนโรงเรียน

อนุบาลเขาฉกรรจ์ชัน้

ประถมศึกษาปีที ่6 

จ านวน 165 คน  วันที ่

26 มี.ค. 69 เวลา 12.30 -

 15.30 น. 

รวมทัง้ส้ิน 330 คน
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รายละเอียด จ านวน (บาท)
แหล่ง

งบ
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

กิจกรรมทีส่ าคัญของ

โครงการ
ผลผลิต ตวัชีว้ัดค่าเปา้หมาย กลุม่เปา้หมาย/จ านวน

ระ
ยะ

เว
ลา

งบประมาณ ระยะเวลาด าเนินงาน

ผู้ร
ับผิ

ดช
อบ

1) ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 70 

คนๆ ละ 2 มือ้ๆ ละ 35 บาท

4,900

2) ค่าอาหารกลางวันและเคร่ืองด่ืม 

70 คนๆ ละ 1 มือ้ๆ ละ 80 บาท

5,600

3) ค่าสมนาคุณวิทยากรของภาครัฐ

แบบบรรยาย 2 คนๆ ละ 3 ชม.ๆ 

ละ 600 บาท

3,600

4) ค่าป้ายเตือนภยัแหล่งน้ าเส่ียง

สต๊ิกเกอร์ติดแผ่นเมทัลชีต๊โครงเหล็ก

 ขนาด 120 x 90 ซม. สูง 2.5 เมตร

 พร้อมติดต้ัง 6 ป้ายๆ ละ 2,500 

บาท

15,000

รวมเป็นเงิน 29,100

1) ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 60 

คนๆ ละ 2 มือ้ๆ ละ 35 บาท

4,200

2) ค่าอาหารกลางวัน 60 คนๆ ละ 1

 มือ้ๆ ละ 80 บาท

4,800

3) ค่าสมนาคุณวิทยากรภาครัฐ 

แบบแบ่งกลุ่มฝึกปฏบิัติ 3 กลุ่มๆ 

ละ 1 คนๆ ละ 2 ชม.ๆ ละ 600 บาท

3,600

4) ค่าสมนาคุณวิทยากรภาครัฐ

แบบบรรยาย 1 คนๆ ละ 3 ชม.ๆ 

ละ 600 บาท

1,800

รวมเป็นเงิน 14,400
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96.ประชุมเชิงปฏบิัติการ

เพือ่สร้างเครือข่ายตา

สับปะรดต าบลผู้ก่อการดี 

ในเขตองค์การบริหาร

ส่วนต าบลเขาฉกรรจ์

(ACT-2569/017362)

องค์การบริหารส่วนต าบล

เขาฉกรรจ์มีการ

ด าเนินงานเครือข่ายตา

สับปะรด เพือ่ป้องกันการ

เสียชีวิตจากการจมน้ า 

โดยใช้กระบวนการต าบล

ผู้ก่อการดี

1.เครือข่ายตาสับปะรดได้

รับทราบบทบาทและ

แนวทางการด าเนินงาน

ตามกระบวนการต าบล

ผู้ก่อการดี ในเขตองค์การ

บริหารส่วนต าบลเขา

ฉกรรจ์

2.ได้มีการจัดท าแผนการ

บริหารจัดการเงินต าบล

ผู้ก่อการดี ในเขตองค์การ

บริหารส่วนต าบลเขา

ฉกรรจ์

1.เครือข่ายตาสับปะรด

ในชุมชน จ านวน 40 คน

2.ผู้น าชุมชน อปท. ครู 

จ านวน 15 คน

3.เจ้าหน้าทีส่าธารณสุข

และวิทยากร จ านวน 5 

คน

รวมทัง้ส้ิน 60 คน
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ลู5. ประชุมเชิงปฏบิัติการ

เพือ่สร้างเครือข่ายตา

สับปะรดต าบลผู้ก่อการดี 

ในเขตเทศบาลต าบลเขา

ฉกรรจ์

(ACT-2569/017358)

เทศบาลต าบลเขาฉกรรจ์

มีการด าเนินงาน

เครือข่ายตาสับปะรด 

เพือ่ป้องกันการเสียชีวิต

จากการจมน้ า โดยใช้

กระบวนการต าบล

ผู้ก่อการดี

1.เครือข่ายตาสับปะรดได้

รับทราบบทบาทและ

แนวทางการด าเนินงาน

ตามกระบวนการต าบล

ผู้ก่อการดี ในเขต

เทศบาลต าบลเขาฉกรรจ์

2.ได้มีการจัดท าแผนการ

บริหารจัดการเงินต าบล

ผู้ก่อการดี ในเขต

เทศบาลต าบลเขาฉกรรจ์

1.เครือข่ายตาสับปะรด

ในชุมชน จ านวน 50 คน

2.ผู้น าชุม ท้องถิน่ ครู 

จ านวน 15 คน

3.เจ้าหน้าทีส่าธารณสุข

และวิทยากร จ านวน 5 

คน

รวมทัง้ส้ิน 70 คน
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รายละเอียด จ านวน (บาท)
แหล่ง

งบ
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

กิจกรรมทีส่ าคัญของ

โครงการ
ผลผลิต ตวัชีว้ัดค่าเปา้หมาย กลุม่เปา้หมาย/จ านวน

ระ
ยะ

เว
ลา

งบประมาณ ระยะเวลาด าเนินงาน

ผู้ร
ับผิ

ดช
อบ

1) ค่าอาหารกลางวัน 120 คนๆ ละ

 1 มือ้ๆ ละ 80 บาท

9,600

2) ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 120

 คนๆ ละ 2 มือ้ๆ ละ 35 บาท

8,400

3) ค่าสมนาคุณวิทยากรภายนอก 

แบบบรรยาย 1 คนๆ ละ 3 ชัว่โมงๆ

 ละ 1,200 บาท

3,600

4) ค่าน้ ามันเชือ้เพลิง ฝึกปฏบิัติ 50

 ลิตรๆ ละ 35 บาท

1,750

5) ค่าแก๊สเชือ้เพลิง(หงุต้ม) ฝึก

ปฏบิัติ 10 ถังๆ ละ 450 บาท

4,500

6) ค่าสมนาคุณวิทยากรภายนอก

ภาครัฐ แบบฝึกปฏบิัติ 3 คนๆ ละ 3

 ชัว่โมงๆ ละ 1,200 บาท

10,800

7) ค่าเติมก๊าซถังดับเพลิง 20 ถังๆ 

ละ 300 บาท

6,000

รวมเป็นเงิน 44,650

1) ค่าส่ือประชาสัมพนัธ์โรคไข้หวัด

ใหญ่ วัณโรคปอด ปอดอักเสบ โควิด

 (Roll up) ขนาด 80 x 120 ซม. 4

 ชิน้ๆ ละ 1,800 บาท

7,200

2) ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 130

 คนๆ ละ 1 มือ้ๆ ละ 35 บาท

4,550

3) ค่าถ่ายเอกสารใบรับรองรองการ

ฉีดวัคซีนและค าแนะน าหลังการฉีด

วัคซีน (กระดาษสี 120 แกรม) 120

 แผ่นๆ ละ 2 บาท

240

รวมเป็นเงิน 11,990
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8. มหกรรมส่งเสริม

ความรู้และสร้างภมูิคุ้มกัน

โรคทางเดินหายใจและ

ไข้หวัดใหญ่ เขต อบต.

เขาฉกรรจ์

(ACT-2569/017359)

ประชาชนมีความรู้และ

ความเข้าใจในการป้องกัน

ตนเองจากโรคทางเดิน

หายใจทีส่ าคัญ ได้แก่ วัณ

โรค ไข้หวัดใหญ่ และ

ปอดอักเสบ รวมทัง้มี

ภมูิคุ้มกันต่อโรคไข้หวัด

ใหญ่

1. ประชาชนผู้เข้าร่วม

กิจกรรมต้องผ่านการ

ประเมินความรู้ไม่น้อย

กว่าร้อยละ 80

2. ประชาชน 7 กลุ่มเส่ียง

ได้รับวัคซีนป้องกันไข้หวัด

ใหญ่ไม่น้อยกว่าร้อยละ 90

1.ประชาชนกลุ่มเส่ียง 7 

กลุ่มเป้าหมายหรือผู้ดูแล 

หมู ่6,8,9 เขตอบต.เขา

ฉกรรจ์ จ านวน 120 คน

2.ทีมวิทยากรและผู้จัด

กิจกรรม จ านวน 10 คน

รวมทัง้ส้ิน 130 คน

กอ
งท

ุนห
ลัก

ปร
ะก

ันสุ
ขภ

าพ
 อ

บต
.เข

าฉ
กร

รจ
์

27
-2

7 
มี.

ค.
 6

9

11
,99

0

7.อบรบเชิงปฏบิัติการ

และซ้อมแผนป้องกัน

อัคคีภยั ปี 2569

(ACT-2569/017361)

บุคลากรโรงพยาบาลเขา

ฉกรรจ์ และเครือข่าย  มี

ความรู้และทักษะเร่ือง

การป้องกันอัคคีภยั และ

สามารถปฏบิัติตาม

แผนการอพยพหนีไฟ

บุคคลกรทีเ่ข้าร่วมการ

อบรม มีความรู้ความ

เข้าใจเร่ืองการป้องกัน

อัคคีภยัและแผนอพยพ

หนีไฟ อย่างน้อยร้อยละ 

80

เจ้าหน้าทีโ่รงพยาบาลเขา

ฉกรรจ์และเครือข่าย 

จ านวน 120 คน
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(นายบัญชาการ เหลาลา)
นักสาธารณสุขชำนาญการ



รายละเอียด จ านวน (บาท)
แหล่ง

งบ
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

กิจกรรมทีส่ าคัญของ

โครงการ
ผลผลิต ตวัชีว้ัดค่าเปา้หมาย กลุม่เปา้หมาย/จ านวน

ระ
ยะ

เว
ลา

งบประมาณ ระยะเวลาด าเนินงาน

ผู้ร
ับผิ

ดช
อบ

1) ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 430

 คนๆ ละ 1 มือ้ๆ ละ 35 บาท

15,050

2) ค่าถ่ายเอกสาร ใบรับรองการฉีด

วัคซีนและค าแนะน าหลังการฉีด

วัคซีน (กระดาษสีขนาด 120 แกรม)

 430 แผ่นๆ ละ 2 บาท

860

3) ค่าส่ือประชาสัมพนัธ์โรคทางเดิน

หายใจ (Roll up) ขนาด 80 x 200

 ซม. 4 ชิน้ๆ ละ 1,800 บาท

7,200

รวมเป็นเงิน 23,110
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99.มหกรรมส่งเสริมความรู้

และสร้างภมูิคุ้มกันโรค

ทางเดินหายใจและไข้หวัด

ใหญ่ ในเขตเทศบาลต าบล

เขาฉกรรจ์

(ACT-2569/017360)

ประชาชนมีความรู้และ

ความเข้าใจในการป้องกัน

ตนเองจากโรคทางเดิน

หายใจทีส่ าคัญ ได้แก่ วัณ

โรค ไข้หวัดใหญ่ และ

ปอดอักเสบ รวมทัง้มี

ภมูิคุ้มกันต่อโรคไข้หวัด

ใหญ่

1. ประชาชนผู้เข้าร่วม

กิจกรรมต้องผ่านการ

ประเมินความรู้ไม่น้อย

กว่าร้อยละ 80

2. ประชาชน 7 กลุ่มเส่ียง

ได้รับวัคซีนป้องกันไข้หวัด

ใหญ่ไม่น้อยกว่าร้อยละ 90

1.ประชาชนกลุ่มเส่ียง 7 

กลุ่มเป้าหมายและหรือ

ผู้ดูแล ในเขตเทศบาล

ต าบลเขาฉกรรจ์ จ านวน 

430 คน (จ านวน 4 รุ่น 

วันที ่18 มิ.ย. 69 รุ่นที ่1

 ภาคเช้า จ านวน 110 คน

 รุ่นที ่2 ภาคบ่าย จ านวน

 105 คน วันที ่19 มิ.ย. 

69 รุ่นที ่3 ภาคเช้า 

จ านวน 110 คน รุ่นที ่4 

ภาคบ่าย จ านวน 105 คน)
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(นายบัญชาการ เหลาลา)
นักสาธารณสุขชำนาญการ



รายละเอียด จ านวน (บาท)
แหล่ง

งบ
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

กิจกรรมทีส่ าคัญของ

โครงการ
ผลผลิต ตวัชีว้ัดค่าเปา้หมาย กลุม่เปา้หมาย/จ านวน

ระ
ยะ

เว
ลา

งบประมาณ ระยะเวลาด าเนินงาน

ผู้ร
ับผิ

ดช
อบ

1) ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 190

 คนๆ ละ 2 มือ้ๆ ละ 35 บาท

13,300

2) ป้ายไวนิลประชาสัมพนัธ์

โครงการ ขนาด 3 x 1 เมตร 1 

ป้ายๆ ละ 3 ตรม.ๆ ละ 200 บาท

600

3) ค่าถ่ายเอกสารแบบประเมิน

ความรู้ก่อน - หลังการอบรม 190 

ชุดๆ ละ 1 บาท

190

4) สต๊ิกเกอร์ติดฟวิเจอร์บอร์ด โรค

และภยัสุขภาพ ขนาด 100 x 120 

ซม. 20 ชุดๆ ละ 1.2 ตรม.ๆ ละ 

450 บาท

10,800

5) ค่าวัสดุส านักงาน  190 คนๆ ละ

 15 บาท

2,850

รวมเป็นเงิน 27,740

รวมเป็นเงินทัง้ส้ิน 340,540 0 0
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(สามแสนส่ีหมืน่หา้ร้อยส่ีสิบบาทถ้วน)

10.อบรมใหค้วามรู้เร่ือง

โรคติดต่อและภยัสุขภาพ

แก่นักเรียนโรงเรียนในเขต

 อบต.เขาฉกรรจ์

(ACT-2569/017618)

นักเรียนโรงเรียนในเขต 

อบต.เขาฉกรรจ์ มีความรู้

ทีถู่กต้องเกีย่วกับ

โรคติดต่อและภยัสุขภาพ

ในวัยเรียน

นักเรียนชัน้ประถมศึกษา

ปีที ่1-6 ในเขต อบต.เขา

ฉกรรจ์ ทีผ่่านการอบรม

และประเมินความรู้ด้าน

การป้องกันโรคติดต่อ

และภยัสุขภาพ โดยได้

คะแนนไม่ต่ ากว่าร้อยละ 

80 และมีจ านวนไม่น้อย

กว่าร้อยละ 85 ของผู้เข้า

รับการประเมิน

1.นักเรียนโรงเรียนบ้าน

วังรี ชัน้ประถมศึกษาปีที ่

5 - 6 จ านวน 63 คน  

วันที ่17 ก.พ. 69

2.นักเรียนโรงเรียนบ้าน

นา สามัคคีวิทยา ชัน้

ประถมศึกษาปีที ่5 - 6 

จ านวน 67 คน  วันที ่19

 ก.พ. 69

3.นักเรียนโรงเรียนบ้าน

พรสวรรค์ ชัน้

ประถมศึกษาปีที ่5 - 6 

จ านวน 48 คน  วันที ่20

 ก.พ. 69

4.ทีมวิทยากร และครู 

จ านวน 12 คน

รวมทัง้ส้ิน 190 คน
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(นายบัญชาการ เหลาลา)
นักสาธารณสุขชำนาญการ



รายละเอียด จ านวน (บาท)
แหล่ง

งบ
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

กิจกรรมทีส่ าคัญของ

โครงการ
ผลผลิต ตวัชีว้ัดค่าเปา้หมาย กลุม่เปา้หมาย/จ านวน

ระ
ยะ

เว
ลา

งบประมาณ ระยะเวลาด าเนินงาน

ผู้ร
ับผิ

ดช
อบ

1) ค่าอาหารกลางวัน 120 คนๆ ละ

 1 มือ้ๆ ละ 80 บาท

9,600

2) ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 120

 คนๆ ละ 2 มือ้ๆ ละ 35 บาท

8,400

3) ค่าสมนาคุณวิทยากรภาครัฐ 

แบบบรรยายการด าเนินงานของ 

อสม.ภายใต้บทบาท ทีม SRRT 

ต าบล 1 คนๆ ละ 3 ชัว่โมงๆ ละ 

600 บาท

1,800

4) ค่าสมนาคุณวิทยากรภาครัฐ

แบบแบ่งกลุ่มฝึกปฏบิัติทักษะการ

ช่วยฟืน้คืนชีพขัน้พืน้ฐาน (Basic 

Life Support) 2 กลุ่มๆ ละ 2 คนๆ

 ละ 3 ชัว่โมงๆ ละ 600 บาท

7,200

รวมเป็นเงิน 27,000

สถ
าพ
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ทีย
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โครงการพัฒนาศักยภาพเครือข่ายอาสาสมัครสาธารณสุขประจ าหมูบ่้าน โรงพยาบาลเขาฉกรรจ์ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 (รหัสโครงการ: 9689)
1.อบรมพฒันาศักยภาพ 

อสม. เครือข่าย SRRT 

เพือ่เสริมทักษะการเฝ้า

ระวังและตอบโต้ภาวะ

ฉุกเฉิน พร้อมทบทวน

กระบวนการช่วยฟืน้คืน

ชีพขัน้พืน้ฐาน (Basic 

Life Support) ณ หน่วย

บริการปฐมภมูิ 

โรงพยาบาลเขาฉกรรจ์

(ACT-2569/017369)

1.อสม.สามารถปฏบิัติงาน

ในการเฝ้าระวังโรคและ

ภยัสุขภาพรวมทัง้ตอบโต้

ภาวะฉุกเฉินภายใต้ทีม 

SRRT ระดับต าบล

2.อสมมีทักษะการช่วย

ฟืน้คืนชีพขัน้พืน้ฐาน 

(Basic Life Support) 

ได้อย่างถูกต้อง

1. อสม.ผ่านการอบรม

ฟืน้ฟศัูกยภาพบทบาททีม

 SRRT ในการเฝ้าระวัง

โรคและภยัสุขภาพและ

ตอบโต้ภาวะฉุกเฉิน ร้อย

ละ 100

2. อสม.ผ่านการประเมิน

การช่วยฟืน้คืนชีพขัน้

พืน้ฐาน (Basic Life 

Support) ร้อยละ 100

1.อาสาสมัครสาธารณสุข

ประจ าหมูบ่้าน เขต

โรงพยาบาลเขาฉกรรจ์  

จ านวน 107 คน

2.วิทยากร จ านวน 5 คน

3.เจ้าหน้าทีส่าธารณสุข 

(ทีมจัดกิจกรรม)  จ านวน

 8 คน

รวมทัง้ส้ิน 120 คน
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ประเด็นยุทธศาสตร์ ยุทธศาสตร์ ที ่5.การพัฒนาศักยภาพ และเสริมสร้างการมีส่วนร่วมของภาคีเครือข่าย ในการเป็นเจ้าของระบบสุขภาพ

กลยุทธ์ กลยุทธ์ที ่12. พัฒนาการดูแลสุขภาพส าหรับบุคคล/ครอบครัว เพ่ือมุง่สู ่Health Literacy ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล Mobile-Health
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รายละเอียด จ านวน (บาท)
แหล่ง

งบ
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

กิจกรรมทีส่ าคัญของ

โครงการ
ผลผลิต ตวัชีว้ัดค่าเปา้หมาย กลุม่เปา้หมาย/จ านวน

ระ
ยะ

เว
ลา

งบประมาณ ระยะเวลาด าเนินงาน

ผู้ร
ับผิ

ดช
อบ

1) ค่าอาหารกลางวัน 115 คนๆ ละ

 1 มือ้ๆ ละ 80 บาท

9,200

2) ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 115

 คนๆ ละ 2 มือ้ๆ ละ 35 บาท

8,050

รวมเป็นเงิน 17,250

1) ค่าอาหารกลางวัน 80 คนๆ ละ 1

 มือ้ๆ ละ 80 บาท

6,400

2) ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 80 

คนๆ ละ 2 มือ้ๆ ละ 35 บาท

5,600

3) ค่าจัดซ้ือโปรสเตอร์(สติกเกอร์

ติดพวิเจอร์ปอร์ด)เพือ่ส่งเสริม

พฒันาการเด็ก ขนาด 100 X 120 

ซม. 10 แผ่นๆ ละ 1.2 ต.รม.ๆ ละ 

450 บาท

5,400

4) ชุดอุปกรณ์เฝ้าระวังและส่งเสริม

พฒันาการเด็ก ( DSPM อายุ 0-78 

เดือน) 2 ชุดๆ ละ 3,900 บาท

7,800

รวมเป็นเงิน 25,200

ชัย
พร

 สุ
ธร

สถ
าพ

ร เ
ทีย

มพ
ลู

3.อบรมใหค้วามรู้แก่ อส

ม.แม่บุญธรรม เพือ่

ส่งเสริมการเจริญเติบโต

และพฒันาการเด็ก

ปฐมวัยอย่างมี

ประสิทธิภาพ เขต

เทศบาลต าบลเขาฉกรรจ์

(ACT-2569/017573)

อสม.มีความรู้และความ

เข้าใจในการเล้ียงดูเด็ก

อย่างมีคุณภาพ ส่งผลให้

เด็กอายุ 0-5 ปีมีภาวะ

โภชนาการและ

พฒันาการสมวัย

1.อสม.มีความรู้และความ

เข้าใจทีถู่กต้องเกีย่วกับ

การคัดกรองและส่งเสริม

พฒันาการเด็ก ร้อยละ 80

2.เด็กอายุ 0-5 ปี ร้อยละ

 80 มีภาวะโภชนาการ

และพฒันาการเหมาะสม

ตามวัย

อสม.ในเขต เทศบาล

ต าบลเขาฉกรรจ์จ านวน 

80 คน

กอ
งท

ุนห
ลัก

ปร
ะก

ันสุ
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าพ
เท

ศบ
าล

ต า
บล

เข
าฉ

กร
รจ

์
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-2

9 
ม.

ค.
 6

9

25
,20

0

2.อบรมพฒันาศักยภาพ 

อสม. ด้านการเฝ้าระวัง

และป้องกันโรคหลอด

เลือดสมอง (STROKE) 

กล้ามเนือ้หวัใจตาย

เฉียบพลัน (STEMI) การ

ติดเชือ้ในกระแสเลือด 

(SEPSIS) รวมถึงการคัด

กรองและป้องกันการฆ่า

ตัวตาย ในเครือข่าย

บริการปฐมภมูิ 

โรงพยาบาลเขาฉกรรจ์

(ACT-2569/017370)

1. อสม.มีศักยภาพในการ

เฝ้าระวังและส่งต่อผู้ทีม่ี

อาการสงสัยโรค 

STROKE, STEMI หรือ 

SEPSIS ในชุมชนเข้าสู่

ระบบการรักษาอย่าง

ทันท่วงที

2. อสม.สามารถคัดกรอง

และประเมินผู้มีสัญญาณ

เส่ียงฆ่าตัวตายในชุมชน 

พร้อมทัง้ส่งต่อข้อมูลให้

หน่วยงานทีเ่กีย่วข้องเพือ่

ด าเนินการดูแล

1.อสม.ทีผ่่านการอบรม

จ านวนไม่น้อยกว่าร้อยละ

 80 ต้องได้รับคะแนน

ประเมินความรู้ไม่น้อย

กว่าร้อยละ 85

1.อาสาสมัครสาธารณสุข

ประจ าหมูบ่้าน เขต

โรงพยาบาลเขาฉกรรจ์  

จ านวน 107 คน

2.เจ้าหน้าทีส่าธารณสุข

กลุ่มงานบริการด้านปฐม

ภมูิ  จ านวน 8 คน

รวมทัง้ส้ิน 115 คน

เงิน
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นักสาธารณสุขชำนาญการ



รายละเอียด จ านวน (บาท)
แหล่ง

งบ
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

กิจกรรมทีส่ าคัญของ

โครงการ
ผลผลิต ตวัชีว้ัดค่าเปา้หมาย กลุม่เปา้หมาย/จ านวน

ระ
ยะ

เว
ลา

งบประมาณ ระยะเวลาด าเนินงาน

ผู้ร
ับผิ

ดช
อบ

1) ค่าอาหารกลางวัน 50 คนๆ ละ 1

 มือ้ๆ ละ 80 บาท

4,000

2) ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 50 

คนๆ ละ 2 มือ้ๆ ละ 35 บาท

3,500

3) ค่าจัดซ้ือโปรสเตอร์(สติกเกอร์

ติดพวิเจอร์ปอร์ด)เพือ่ส่งเสริม

พฒันาการเด็ก ขนาด 100 X 120 

ซม. 4 แผ่นๆ ละ 1.2 ตรม.ๆ ละ 

450 บาท

2,160

4) ชุดอุปกรณ์เฝ้าระวังและส่งเสริม

พฒันาการเด็ก ( DSPM อายุ 0-78 

เดือน) 2 ชุดๆ ละ 3,900 บาท

7,800

5) เคร่ืองชัง่น้ าหนักเด็กดิจิตอล 3 

เคร่ืองๆ ละ 1,500 บาท

4,500

รวมเป็นเงิน 21,960

1) ค่าอาหารกลางวัน 115 คนๆ ละ

 1 มือ้ๆ ละ 80 บาท

9,200

2) ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 115

 คนๆ ละ 2 มือ้ๆ ละ 35 บาท

8,050

รวมเป็นเงิน 17,250

รวมเป็นเงินทัง้ส้ิน 108,660 0 0 0
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(หนึง่แสนแปดพนัหกร้อยหกสิบบาทถ้วน)

ชัย
พร

 สุ
ธร

5.อบรมพฒันาศักยภาพ 

อสม. ด้านการส่งเสริม

สุขภาพและป้องกันโรค

ไม่ติดต่อเร้ือรัง (NCDs)

(ACT-2569/017598)

1.อสม. มีความรู้และ

ทักษะในการส่งเสริม

สุขภาพและป้องกันโรค

ไม่ติดต่อเร้ือรังเพิม่ขึน้

2.อสม. สามารถน าความรู้

ไปใช้ในการคัดกรองและ

ใหค้ าปรึกษากลุ่มเส่ียงใน

ชุมชน

1.อสม. ผ่านการอบรม

พฒันาศักยภาพ ไม่น้อย

กว่าร้อยละ 80 

2.อสม. มีความรู้ ความ

เข้าใจ และทักษะในการ

ส่งเสริมและป้องกันโรค 

NCDs ไม่น้อยกว่าร้อยละ

 85

1.อาสาสมัครสาธารณสุข

ประจ าหมูบ่้าน เขต

โรงพยาบาลเขาฉกรรจ์ 

จ านวน 107 คน 

2.เจ้าหน้าทีส่าธารณสุข

กลุ่มงานบริการด้านปฐม

ภมูิ จ านวน 8 คน 

รวมทัง้ส้ิน 115 คน

เงิน
บ า

รุง
โร

งพ
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94..อบรมใหค้วามรู้แก่ อส

ม.แม่บุญธรรม เพือ่

ส่งเสริมการเจริญเติบโต

และพฒันาการเด็ก

ปฐมวัยอย่างมี

ประสิทธิภาพ เขต อบต.

เขาฉกรรจ์

(ACT-2569/017575)

อสม.มีความรู้และความ

เข้าใจในการเล้ียงดูเด็ก

อย่างมีคุณภาพ ส่งผลให้

เด็กอายุ 0-5 ปีมีภาวะ

โภชนาการและ

พฒันาการสมวัย

1.อสม.มีความรู้และความ

เข้าใจทีถู่กต้องเกีย่วกับ

การคัดกรองและส่งเสริม

พฒันาการเด็ก ร้อยละ 80

2.เด็กอายุ 0-5 ปี ร้อยละ

 80 มีภาวะโภชนาการ

และพฒันาการเหมาะสม

ตามวัย

1.อสม.หมู ่6,8,9 เขต 

อบต.เขาฉกรรจ์จ านวน 

27 คน

2.ผู้ปกครอง 6,8,9 เขต 

อบต.เขาฉกรรจ์จ านวน 

23 คน

รวมทัง้ส้ิน 50 คน
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นักสาธารณสุขชำนาญการ


